
 
INFORMAÇÕES PESSOAIS  

 Nome: Helene Augusta Bloomfield Baptista 

Cargo comissionado: Gerente de Planejamento Estratégico e Projetos 

FORMAÇÃO 

ACADÊMICA  

Curso: MBA em Gestão de Projetos 
Instituição: Universidade Estácio de Sá 
 
Curso: Administração 
Instituição: Universidade Estácio de Sá 
 

 
EXPERIÊNCIA 

PROFISSIONAL  
  

Instituição: Companhia Docas do Rio de Janeiro 
   
Cargo: Gerente de Planejamento Estratégico e Projetos 
Período: agosto/2021 - atual 
 
Cargo: Assessora de Comunicação (Substituta Eventual) 
Período: setembro/2021 – atual 
 
Cargo: Gerente de Gestão de Processos e Indicadores em exercício 
Período: fevereiro/2021 até agosto/2021 
 
Cargo: Gerente de Planejamento Estratégico e Projetos (Substituta Eventual) 
Período: outubro/2020 até agosto/2021 
 
Cargo: Técnica de Serviços Portuários na Superintendência do Gabinete da Presidência 
Período: dezembro/2019 até fevereiro/2021 
 
Cargo: Técnica de Serviços Portuários na Superintendência de Gestão Estratégica e Compliance 
Período: maio/2019 até dezembro/2019 
 
Cargo: Técnica de Serviços Portuários na Gerência de Gestão de Riscos e Compliance 
Período: outubro/2018 até maio/2019 
 
Cargo: Gerente de Planejamento Estratégico e Projetos 
Período: setembro/2018 – outubro/2018 
 
Cargo: Gerente de Gestão de Processos e Indicadores 
Período: setembro/2015 até setembro/2018 
 
Cargo: Gerente de Divisão de Documentação e Protocolo 
Período: agosto/2010 até setembro/2015 
 
Cargo: Técnica de Serviços Portuários na Diretoria de Administração e Recursos Humanos 



 
Período: junho/2009 até agosto/2010 
 
Cargo: Auxiliar Administrativo na Divisão de Serviços Gerais - Protocolo 
Período: março2009 até junho/2009 
 
 
 

CURSOS, SEMINÁRIOS E 
OFICINAS 

  
 
 PMO – Implantação de Escritório de Projetos: Projeto Diário (fevereiro/2022, 12horas; 12PDUs) 

 Programa de Capacitação no Código de Conduta e Integridade da Companhia Docas do Rio de 

Janeiro: Exceller Gestão Pública (janeiro/2022) 

 Fundamentos da LGPD: Escola Nacional de Administração Pública – ENAP (início 22/09/2021, 15horas) 

 Sindicância e Processo Disciplinar para Empregados Públicos da CDRJ: MR Eventos e Treinamentos 

Empresarial (30/11/2020 a 04/12/2020, 20 horas) 

 Sistema Eletrônico de Informações – SEI! USAR: Escola Nacional de Administração Pública – ENAP 

Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão (início 20/05/2019, 20 horas) 

 Matriz de Gestão de Riscos de Acordo com a IN 05/17: Instituto de Desenvolvimento Empresarial – 

IDEMP, Rio de Janeiro, RJ (06/12/2018, 8 horas) 

 Gerenciamento de Riscos e Controles na Administração Pública: Instituto de Desenvolvimento 

Empresarial – IDEMP, Rio de Janeiro, RJ (04/12/2018 e 05/12/2018, 16 horas) 

 Gestão Estratégica de Pessoas e Planos de Carreira: Escola Nacional de Administração Pública – ENAP 

Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão (19/10/2018 a 18/11/2018, 20 horas) 

 Tratamento de Denúncias em Ouvidoria: Escola Nacional de Administração Pública – ENAP Ministério 

do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão (19/10/2018 a 18/11/2018, 20 horas) 

 Ações Inovadoras da CGU: Escola Nacional de Administração Pública – ENAP Ministério do 

Planejamento, Desenvolvimento e Gestão (19/10/2018 a 18/11/2018, 20 horas) 

 Gestão de Riscos no Setor Público: Escola Nacional de Administração Pública – ENAP Ministério do 

Planejamento, Desenvolvimento e Gestão (03/09/2018 a 24/09/2018, 20 horas) 

 Introdução à Gestão de Projetos: Escola Nacional de Administração Pública – ENAP Ministério do 

Planejamento, Desenvolvimento e Gestão (28/08/2018 a 18/09/2018, 20 horas) 

 Elaboração de Plano de Dados Abertos: Escola Nacional de Administração Pública – ENAP Ministério 

do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão (24/07/2018 a 14/08/2018, 20 horas) 

 Indicadores de Desempenho Organizacional: Instituto de Desenvolvimento Empresarial – IDEMP, Rio 

de Janeiro, RJ (9 e 10/05/2018, 16 horas) 



 
 Planejamento Estratégico para Organizações Públicas: Escola Nacional de Administração Pública – 

ENAP Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão (31/10/2017 a 04/12/2017, 40 horas) 

 Acesso à Informação: Escola Nacional de Administração Pública – ENAP Ministério do Planejamento, 

Desenvolvimento e Gestão (03 a 27/10/2017, 20 horas) 

 Gestão Estratégica com BSC – Fundamentos: Escola Nacional de Administração Pública – ENAP 

Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão (16/05/2017 a 05/06/2017, 20 horas) 

 Como Gerenciar Processos, Indicadores e Resultados: Integração Escola de Negócios, Rio de Janeiro, RJ 

(11 e 12/05/2017, 16 horas) 

 Elaboração de Normas e Procedimentos: Instituto Brasileiro de Administração Pública – IBRAP, São 

Paulo, SP (07/05/2015, 8 horas) 

 Redação Corporativa: ZPC Consultoria em Comunicação, Rio de Janeiro, RJ (8 a 12/12/2014, 20 horas) 

 XV ENANCIB 2014: Escola de Ciência da Informação da Universidade Federal de Minas Gerais, Belo 

Horizonte, BH (27 a 31/10/2014) 

 Gestão Integral de Documentos em Meio Eletrônico como Requisito para Sistema Informatizado de 

Gestão Arquivística: Cursos e Seminários ESAD Aprendemos Juntos, Rio de Janeiro, RJ (24 a 26/09/2014, 

24 horas) 

 Seminário de Orçamento das Empresas Estatais: Coordenação e Governança das Empresas Estatais – 

DEST, Rio de Janeiro, RJ (21 a 24/01/2014, 26 horas) 

 Capacitação em Desenvolvimento Gerencial no Setor Público: One Cursos Treinamento & Capacitação, 

Rio de Janeiro, RJ (12 a 14/11/2013, 24 horas) 

 Seminário de Gestão Portuária: Fundação de Estudos do Mar – FEMAR, Rio de Janeiro, RJ (4 a 8/11/2013) 

 2º Seminário Nacional de Museus e Centros de Memória do Poder Judiciário: Centro Cultural da Justiça 

Federal, Rio de Janeiro, RJ (14 a 18/10/2013) 

 Formação e Documentação Processual Administrativa: CONSULTRE, Brasília, DF (21 a 23/08/2013, 21 

horas) 

 Gerenciamento para Qualidade Total em Serviços: Fundação de Estudos do Mar – FEMAR, Rio de 

Janeiro, RJ (21 a 25/06/2013, 15 horas) 

 Formação de Gerentes com Ênfase em Negociação: Fundação de Estudos do Mar – FEMAR, Rio de 

Janeiro, RJ (07 a 11/06/2013, 15 horas) 

 Gestão de Pessoas nas Áreas Marítima e Portuária: Fundação de Estudos do Mar – FEMAR, Rio de 

Janeiro, RJ (10 a 14/08/2012, 15 horas) 

 Gestão da Documentação Eletrônica: Instituto de Desenvolvimento Empresarial – IDEMP, Rio de Janeiro, 

RJ (02 e 03/08/2012, 16 horas) 

 Liderança: Fundação de Estudos do Mar – FEMAR, Rio de Janeiro, RJ (20 a 24/04/2012, 15 horas) 



 
 Fiscalização de Contratos Administrativos: Instituto de Desenvolvimento Empresarial – IDEMP, Rio de 

Janeiro, RJ (28 a 30/03/2012, 24 horas) 

 Desenvolvimento Gerencial: Fundação de Estudos do Mar – FEMAR, Rio de Janeiro, RJ (23 a 27/03/2012, 

15 horas) 

 A Gestão Documental em Processos de Trabalho: Instituto de Desenvolvimento Empresarial –  IDEMP, 

Rio de Janeiro, RJ (22 e 23/09/2011, 16 horas) 

 Gestão de Documentos e Classificação de Informações: ESAD Cursos, Rio de Janeiro, RJ (06 a 

08/07/2011, 24 horas) 

 Gestão da Documentação e da Informação: Instituto de Desenvolvimento Empresarial –  IDEMP, Rio de 

Janeiro, RJ (16 e 17/09/2010, 16 horas) 

 A Reforma Ortográfica da Língua Portuguesa: Instituto de Desenvolvimento Empresarial –  IDEMP, Rio 

de Janeiro, RJ (19 e 20/07/2010, 16 horas) 

 Curso de Gestão da Ética: Comissão de Ética Pública em parceria com a Diretoria de Gestão de Pessoas da 

Secretaria de Administração da Casa Civil da Presidência da República, Brasília, DF (26 e 27/05/2010, 16 

horas) 

 


