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1. OBJETIVO

Atualizar os critérios e procedimentos relativos a concessdo do beneficio de reembolso de
Auxilio Creche (Educagao Infantil)/Auxilio Baba.

2. ABRANGENCIA

Este instrumento normativo abrange todas as areas da Companhia Docas do Rio de Janeiro.

3. DEFINICOES

3.1. Empregado: E o profissional com vinculo empregaticio com a CDRJ, com cargo de
carreira ou extra-quadro.

3.2. Beneficidrios: S3o considerados os seguintes dependentes do empregado na faixa
etaria de 3 (trés) meses até 5 (cinco) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias:

a) Filhos e filhas do empregado;

b) Menores sob Guarda ou Tutela do empregado;
c) Enteado e enteada;
d) Filhos e filhas, menores sob guarda ou tutela ou enteados e enteadas, portadores de

Necessidades Especiais com idade mental de 3 (trés) meses até 5 (cinco) anos, 11 (onze)
meses e 29 (vinte e nove) dias, comprovada por Laudo Médico.

4. POLITICAS

4.1. Acordo Coletivo

5. DIRETRIZES
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5.1. Determinar que o beneficio de reembolso de Auxilio Creche (Educagio
Infantil)/Auxilio Baba, destina-se a todos os empregados que possuam dependentes na faixa
etaria de 3 (trés) meses até 5 (cinco) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias,
matriculados em estabelecimentos privados deste tipo.

5.2. Limitar o valor mensal do beneficio de reembolso de Auxilio Creche (Educagio
Infantil)/Auxilio Baba ao valor méximo estipulado no Acordo Coletivo de Trabalho vigente.

5.3. Para o cadastramento no beneficio do reembolso de Auxilio Creche (Educagdo
Infantil)/Auxilio Baba, o empregado devera apresentar a Supervisao de Beneficios -
SUBENE, os seguintes documentos:

5.3.1. Requerimento especifico conforme modelo anexo, devidamente preenchido e
assinado;

5.3.2. Comprovante da dependéncia da crianca:
5.3.2.1. Certidao de Nascimento do dependente ou Carteira de Identidade do mesmo;
5.3.2.2. Certiddo de Guarda ou de Tutela; e

5.3.2.3. Certidao de Casamento do empregado ou Escritura de Unido Estavel e Certidao de
Nascimento do dependente, em se tratando de enteado.

5.3.3. Em caso de Auxilio-creche (Educagdo Infantil): Declaragdo do estabelecimento de
ensino privado da matricula do beneficiario contendo, no minimo, as seguintes informacdes:
nivel em que o beneficiario esta matriculado e o tempo de validade da declaragao.

5.3.4. Em caso de Auxilio-Baba: Carteira de Trabalho, com contrato de trabalho assinado,
com o cargo de Baba ou cuidador de crianca, e a Inscrigao da Baba no e-Social.

5.4. Sao considerados beneficiarios os seguintes dependentes do empregado na faixa etaria
de 3 (trés) meses até 5 (cinco) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias:

5.4.1. Filhos e filhas do empregado;
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5.4.2. Menores sob Guarda ou Tutela do empregado;
5.4.3. Enteado e enteada;

5.4.4. Filhos e filhas, menores sob guarda ou tutela ou enteados e enteadas, portadores de
Necessidades Especiais com idade mental de 3 (trés) meses até 5 (cinco) anos, 11 (onze)
meses e 29 (vinte e nove) dias, comprovada por Laudo Médico.

5.5. Ocorrendo a perda da dependéncia do beneficiario, o empregado fica obrigado a
comunicar a SUBENE dentro do més da ocorréncia.

5.6.  Para receber o beneficio de reembolso de auxilio-creche (Educagao Infantil) em folha
de pagamento, o empregado devera apresentar até¢ o dia 20 de cada més, no caso de auxilio-
creche (Educacdo Infantil) o comprovante de pagamento da mensalidade do més da
Instituicdo e no caso de auxilio-baba, recibo de pagamento de salario assinado pela baba e
comprovante de encargos de FGTS e INSS no esocial.

5.7.  Somente serd permitido o pagamento do beneficio em atraso, do comprovante cuja a
competéncia se refere ao més anterior do més da folha de pagamento que estd sendo
executado.

5.7.1. exceto o caso do item 5.7., ndo sera permitido o pagamento do beneficio de reembolso
de meses anteriores.

5.7.2. O valor reembolsado sera efetuado na folha de pagamento do empregado, limitado ao
valor maximo estipulado no Acordo Coletivo de Trabalho vigente.

5.8. Nao serdo consideradas, para efeito de pagamento do beneficio, as despesas
decorrentes de aquisi¢ao de material escolar, atraso de pagamento de mensalidade, transporte
escolar e atividades paralelas, bem como de quaisquer taxas de servigos prestados pelo
estabelecimento de ensino, diferentes da mensalidade.

5.9. Nao serd concedido o beneficio ao empregado com contrato suspenso, bem como ao
empregado cedido na forma da legislagdo vigente, com Onus para a cedente, exceto aquele(a)
que se encontre:

5.9.1. Em licenga para tratamento de saude;

5.9.2. afastado por acidente de trabalho;
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5.9.3. cedido a 6rgao da Presidéncia da Republica, e
5.9.4. em licen¢a maternidade.

5.10. O beneficio de que trata Instrumento Normativo nao sera concedido simultaneamente
ao empregado e conjuge, ou companheiro(a), empregados da CDRJ.

5.10.1. Na hipotese de divorcio ou separagdo judicial, o beneficio serd concedido ao
empregado que mantiver o dependente sob sua guarda.

5.11. O registro, controle e¢ as formalidades do beneficio de reembolso de Auxilio Creche

(Educagdo Infantil)/Auxilio Baba ficardo sob a responsabilidade as SUBENE.

6. PAPEIS E RESPONSABILIDADES

6.1. O beneficio de que trata este Instrumento Normativo ndo sera concedido
simultaneamente ao empregado e conjuge, ou companheiro(a), empregados da CDRJ.

6.2. Na hipotese de divorcio ou separacao judicial, o beneficio serd concedido ao
empregado que mantiver o dependente sob sua guarda.

6.3. O registro, controle e as formalidades do beneficio de reembolso de Auxilio Creche
(Educacao Infantil)/Auxilio Baba ficardo sob a responsabilidade as SUBENE.

7. DOCUMENTOS DE REFERENCIA

ANEXO I: Requerimento de Concessdo de Auxilio Creche (Educagdo Infantil) / Auxilio
Baba.

8. NOTAS EXPLICATIVAS

Este Instrumento Normativo foi aprovado na 2455* reunido da DIREXE, realizada em
04/03/2021.

ANEXO
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ANEXO I:
A

Supervisao de Beneficios - SUBENE

Eu,

, registro n.°

, empregado da Companhia Docas do Rio de Janeiro — CDRJ, lotado (a)

no(a) da Diretoria , venho, requerer

obeneficio de Reembolso de ( ) Auxilio-Creche/Educacao Infantil ou ( ) Auxilio-Baba:

Dependente: Dt Nascimento:

Anexo ao presente requerimento, os seguintes documentos conforme descrito nos subitens
5.3.2 ¢ 5.4.4 do Intrumento Normativo:

|

O

O

Certiddo de Nascimento do dependente ou Carteira de Identidade do
mesmo;

Certiddo de Guarda ou Tutela;

Certidao de Casamento do Empregado ou Escritura de Unido Estavel Certidao de
Nascimento do dependente, em se tratando de enteado;

Filhos e filhas, menores sob guarda ou tutela ou enteados e enteadas, Portadores de
Necessidades Especiais com idade mental de 3 (trés) meses até 5 (cinco) anos, 11 (onze)
meses e 29 (vine e nove) dias, comprovada por Laudo Médico.

Auxilio-Creche:

Declaragao, fornecida pelo estabelecimento de ensino, conforme subitem
5.3.3 da Instrumento Normativo vigente;

Comprovante de pagamento da mensalidade escolar.

Auxilio-Baba:

O

Copia da Carteira de Trabalho da Bab4 e a Inscri¢do no e_social

Declaro, ainda, que o (a) meu (minha) dependente nao participa de nenhum outro plano

de concessdo do mesmo beneficio.

Rio de Janeiro,  de de 2
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