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1. OBJETIVO

Estabelecer procedimentos a fim de identificar e reportar as anomalias processuais
ocorridas nos processos judiciais trabalhistas em que a Companhia Docas do Rio
de Janeiro figure como parte.

2. ABRANGENCIA

O presente Instrumento  Normativo abrange as areas Juridica
(SUPJUR/GERCON), Diretoria da Presidéncia (DIRPRE) e Diretoria Executiva
(DIREXE) da Companhia Docas do Rio de Janeiro.

3. DEFINICOES

3.1. Anomalia processual - irregularidade ou anormalidade ocorrida em ato que
envolva o processo judicial trabalhista cujo rol, ndo exaustivo, engloba:

3.1.1. Anomalia Processual — Contratada:

3.1.1.1. Auséncia de informacédo do escritério externo acerca da existéncia de
novo processo judicial trabalhista, considerando que a citacdo € feita de modo
eletrénico através do patrono cadastrado pelo escritorio contratado;

3.1.1.2. Auséncia de informacéo a Gestora e ao corpo de fiscais da existéncia de
irregularidades ocorridas na execucdo do contrato em dissonancia com as suas
obrigacdes contratuais previstas no contrato a ser celebrado com o escritério a ser
contratado.

3.1.1.3 Auséncia de apresentacdo, no prazo legal de defesa, contestacéo, réplica,
recurso ordinario, recurso de revista, contrarrazdes, impugnacao, embargos ou
qualquer outra peca processual essencial ao bom andamento do processo, salvo se
autorizada a sua dispensa pelo Diretor Presidente da CDRJ, em documento escrito;

3.1.1.4. Apresentacao de defesa ou recurso tecnicamente deficientes que possam
vir a acarretar prejuizos a CDRJ:
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- O conceito_de tecnicamente deficiente refere-se a defesa apresentada sem
nenhuma relacdo com a exordial, interposicdo de pecas recursais sem 0
comprovante do preparo recursal, 0 gue gera a desercéo do recurso, bem como
interposicdo de recurso que ndo impugne de modo adequado os fundamentos

da sentenca.

- N&o se aplica o conceito de tecnicamente deficiente ao recurso de embargos
declaratérios apresentado pela contratada cujo objetivo € a interrupcdo dos
prazos dos demais recursos, de forma a permitir a CDRJ efetuar o pagamento
do preparo recursal em prazo razoavel, ante o longo tramite pelo qual se decorre
as guias recursais.

3.1.1.5. Auséncia de solicitacdo pelo escritorio externo de todos os documentos
necessarios para a elaboracdo de quaisquer pecas processuais;

3.1.1.6. Auséncia de envio pelo escritorio externo de guias para 0 pagamento de
custas processuais, deposito recursal, pagamento de condenacdo, entre outras,
entregues diretamente no protocolo da GERCON, no prazo maximo de 1 dia util
a contar da publicacdo do despacho que determinou o seu recolhimento, exceto se
0 documento a ser encaminhado necessitar de analise prévia pelo perito, caso em
que deverd encaminhar as guias no prazo maximo de 1 dia atil apds analise do
expert;

3.1.1.7. Nao comparecimento de advogado do escritério externo em audiéncia
previamente designada;

3.2. Anomalia processual - Interna

3.2.1. Ndo comparecimento de preposto da CDRJ em audiéncia previamente
designada;

3.2.2. Deixar a CDRJ de enviar ao escritdrio externo todo e qualquer documento
necessario, previamente solicitado pela CONTRATADA, para o deslinde da
demanda, ressalvado a impossibilidade devidamente justificada pela &rea

competente;
3.2.3. Deixar a CDRJ de efetuar o pagamento de qualquer guia enviada pelo

escritorio ou deixar de enviar o comprovante de pagamento em até 1 dia Util antes
do encerramento do prazo processual, ressalvado a impossibilidade devidamente
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justificada pela area competente.

3.2.4. Comportamento inadequado do Preposto na audiéncia em que 0 mesmo esta
representando a CDRJ.

4. POLITICAS

Consolidacédo das Leis Trabalhistas, Lei n°® 5452/1943.
Caodigo de Processo Civil, Lei n® 13105/2015.

5. DIRETRIZES

5.1. Este Instrumento prevé a necessidade de envio de informacdes da
SUPJUR/GERCON para conhecimento do DIRPRE e DIREXE, relativas as
anomalias ocorridas nos processos judiciais trabalhistas;

5.2. Apés a publicacdo do presente Instrumento Normativo, a fiscalizagdo do
contrato com o escritorio trabalhista sera responsavel por iniciar a cria¢do de autos
em que irdo constar as ocorréncias de anomalias detectadas;

5.3. O escritorio externo devera enviar mensalmente, no mesmo ato da
apresentacdo da fatura, o relatério de anomalias ocorridas, relativo ao mesmo
periodo abrangido pela fatura;

5.4. A fiscalizacdo do contrato, de posse do referido relatorio, devera reportar,
mensalmente, a Geréncia de Contencioso as anomalias relatadas pelo escritorio,
bem como as que tiver ciéncia no ambito interno, no més anterior, anexando o
relatorio de anomalias enviado pelo escritdrio externo e encaminhando 0s autos
na mesma data do ateste da fatura para conhecimento da gestora do contrato;
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5.5. Tomando conhecimento das anomalias relatadas, bem como de outras que,
por ventura venha a ter ciéncia, a gestora devera propor as providéncias a serem
adotadas ou o arquivamento das ocorréncias, para analise da SUPJUR,;

5.6. A SUPJUR, ao tomar conhecimento do relatério de anomalias, dara
conhecimento ao DIRPRE, opinando pelo arquivamento, adogéo das providéncias
solicitadas pela GERCON ou justificando outra medida;

5.7. Se antes de findo o més a fiscalizacdo ou gestdo do contrato tiver
conhecimento de quaisquer outras anomalias, devera adotar os procedimentos
acima relatados, sem deixar de incluir a ocorréncia no relatério mensal;

5.8. Semestralmente, a gestora do contrato devera compilar os relatérios mensais
de anomalias em um unico documento, enviando-o a DIREXE, via SUPJUR e
DIRPRE, a fim de que esta tome ciéncia das ocorréncias e providéncias adotadas;

6. PAPEIS E RESPONSABILIDADES

6.1. Escritorio externo contratado — Prestar os servicos técnicos profissionais de
natureza juridica, na esfera judicial, administrativa contenciosa externa e
consultoria preventiva, especializados nos ramos do Direito do Trabalho,
Processo do Trabalho, Previdenciario e Tributario, no ambito da Justica do
Trabalho, com estrita observancia das clausulas contratuais previstas no contrato
firmado com o escritorio externo.

6.2. Fiscais do contrato de prestacdo de servicos advocaticios — Fiscalizar a
atuacdo do escritdrio externo contratado reportando toda e qualquer ocorréncia de
anomalias que tiver conhecimento a Geréncia de Contencioso, em autos apartados
especialmente previsto para este fim, juntamente com o ateste da fatura relativa a
prestacdo dos servicos.

6.3. Geréncia de Contencioso — Tomar ciéncia das anomalias relatadas pelo
escritorio e/ou fiscalizacdo, enviando o relatorio da fiscalizacdo a SUPJUR
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juntamente com a proposta de eventuais medidas que devam ser

sugestdo de arquivamento da ocorréncia.

adotadas ou

6.4. Superintendéncia Juridica - Receber as informacdes pertinentes da Geréncia
de Contencioso, opinando pelo arquivamento ou ndo da ocorréncia, sugerindo a
adocdo das providéncias solicitadas pela GERCON ou justificando outra medida.

6.5. Diretoria da Presidéncia — Tomar ciéncia das informacdes prestadas pela

SUPJUR, decidindo definitivamente sobre a adocdo de providéncias.

6.6. Diretoria Executiva — Tomar ciéncia do relatorio semestral encaminhado pela
SUPJUR/GERCON, em que constardo todas as anomalias verificadas bem como

as eventuais medidas adotadas para cada caso.

7. NOTAS EXPLICATIVAS

Né&o se aplica.
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