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RELATORIO - AVALIAGAO DE TREINAMENTO - PORTOSRIO

Rio de Janeiro, 03 de janeiro de 2024.

Empregado: Reg.: | Lotagdo:
Nome do curso:

Empresa realizadora:

Nome do Instrutor:

Orientagdes para elaboracao

O relatério pds-treinamento deve conter as informacdes solicitadas no roteiro abaixo:

1. H& necessidade de realizar este treinamento novamente?
2. O quio satisfeito vocé ficou com o treinamento?
3. As acomodagbes e o lanche oferecido no curso foram satisfatérios?
4. Qual o seu objetivo principal com esse treinamento?
5. Vocé recebeu as informagdes necessarias para atingir o seu objetivo?
6. Dos contetdos apresentados qual vocé destacaria como mais relevante? Por que?
7. Quais as primeiras agdes que vocé colocara em pratica?
8. Quais beneficios que vocé terd colocando essas acdes em pratica?
9. Ha obstaculos para vocé para colocar essas agbes em pratica? Se sim, quais?
10. Quais beneficios seu setor de trabalho tera quando vocé colocar essas a¢des em pratica?
11. Quais planos de agdo poderdo ser implementados na pratica?
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