
INFORMAÇÕES PESSOAIS

Nome: EDER BRAZ VELLUDO

Cargo comissionado: GERENTE DE ACESSO TERRESTRE DO PORTO DE ITAUGAÍ

FORMAÇÃO ACADÊMICA

Curso: BACHARELADO EM CIÊNCIAS DA COMPUTAÇÃO – Conclusão: 2004
Instituição: UBM - CENTRO UNIVERSITÁRIO DE BARRA MANSA

Curso: ESPECIALIZAÇÃO FORMAÇÃO PEDAGÓGICA DE DOCENTES - MATEMÁTICA –
Conclusão: 2005

Instituição: UBM - CENTRO UNIVERSITÁRIO DE BARRA MANSA

Curso :PÓS GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA DE SISTEMAS – Conclusão: 2012 
Instituição: ESAB – ESCOLA SUPERIOR ABERTA DO BRASIL

Curso: PÓS GRADUAÇÃO MBA EM GESTÃO PORTUÁRIA – Conclusão: 2016 
Instituição: FGV - FUNDAÇÃO GETÍLIO VARGAS

Curso: ENGENHARIA CIVIL – Conclusão: 2021 
Instituição: UNESA- UNIVERSIDADE ESTÁCIO DE SÁ

Curso: MASTER INTERNACIONAL BIM MANAGEMENT EM INFRAESTRUTURAS,
ENGENHARIA CIVIL E GIS – Conclusão: 2021

Instituição: ZIGURAT E-LEARNING

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Instituição: COMPANHIA DOCAS DO RIO DE JANEIRO - CDRJ 
Cargo: GERENTE DE ACESSO TERRESTRE PORTO DE ITAGUAI.
Descrição: Gerenciar Atividades relacionadas à programação e monitoramento de tráfego de veículos e
composições ferroviárias. Analisar movimento de veículos e composições realizados no Porto
Organizado. Acompanhar desempenho Operacional do tráfego de veículos e composições ferroviárias.
Período: 2019 até: Atualmente.

Instituição: COMPANHIA DOCAS DO RIO DE JANEIRO - CDRJ 
Cargo: ESPECIALISTA PORTUÁRIO
Descrição Desenvolvimento de sistemas: de controle de trafego e programação de navios; de Gestão de
Ocorrências em sinais náuticos do Porto de Itaguaí; Sistema para Gestão Portuária do Porto de Itaguaí e
Angra dos Reis; Sistemas de trafego e programação de veículos e Composições ferroviárias; Sistema de
Gestão de Ocorrências de Fiscalização e Notificações.
Período: 2010 até: Atualmente.

Instituição: COMPANHIA DOCAS DO RIO DE JANEIRO - CDRJ 
Cargo: GERENTE OPERACIONAL PORTO DE ANGRA DOS REIS



Descrição: Consolidar informações pertinentes aos serviços realizados pelos usuários do porto para 
efeito de faturamento; Monitorar e controlar atividades de acessibilidade aquaviária e terrestre; 
Supervisionar e fiscalizar atividades no Porto Organizado; Promover articulações técnicas com órgãos, 
prestadores de serviços de apoio às embarcações e de serviço de apoio portuário; Propor articulação 
técnica com órgãos e entidades públicas e privadas e concessionarias de serviços públicos; Propor 
alternativas para desenvolvimento de operações e logística portuária; Acompanhar o desempenho 
operacional do porto, propondo estudos , pesquisa e projetos para desenvolvimento de operações no 
complexo portuário.
Período: 2019 até: 2019.

Instituição: COMPANHIA DOCAS DO RIO DE JANEIRO - CDRJ 
Cargo: GERENTE DO PORTO DE ANGRA DOS REIS
Descrição: Desenvolvimento da Logística de Operação Portuária Terrestre; Desenvolvimento da
Logística de Operação Portuária Marítima; Aplicação de penalidades; Gestão Operacional de Terminais
Arrendados; Inspeção de Movimentação de Carga; Preparo e controle de Informações para Faturamento
; Coleta de dado de Movimentação de Cargas; Fiscalização da Operação Portuária; Controle do Tráfego
de Navios; Realização de serviços de manutenção e conservação; Locação de Equipamentos; Manutenção
de Equipamentos e Homologação de Equipamentos.
Período: de: 2012 até:2017

Instituição: Prefeitura Municipal de Angra dos Reis
Cargo: Agente Administrativo
Descrição: 1. Controladoria-Geral do Município Análise de prestação de contas de Diárias e
Adiantamentos; Elaboração de Relatórios Gerenciais Relacionados à Orçamento; Participação em
comissões de tomadas de contas; Participação na elaboração de apresentações para audiências públicas;
Inspeção em processos  de  despesa.  2.  Subsecretaria  de  Informática  Suporte  à  sistemas  corporativos;
Implantação e manutenção de sistemas em servidores Linux; Elaboração de Estudos sobre implantação de
Softwares  Livres;  Desenvolvimento  de  Metodologias  de  Desenvolvimento  de  Softwares;  Análise  e
documentação de Sistemas de Software; Desenvolvimento de Softwares em Asp .NET; Desenvolvimento
de Modelo  de Gestão de Infraestrutura  de TI;  Desenvolvimento  de Modelos  para  Gerenciamento  de
Projetos; Desenvolvimento de Software para Gerenciamento de Projetos; Gerenciamento de Banco de
dados MS SQL Server. Gerenciamento de Servidores Linux. Desenvolvimento de Estudos para
Implantação de Servidores de E-mail Participação em Implantação de Domínios Microsoft. Participação
de Implantação de Sistema de Gerenciamento Eletrônico de documentos
Período: de: 2005 até: 2010

Instituição: MACOMEVAP
Cargo: Prestador de Serviços Análise de Sistemas
Descrição: Prestação de Serviços Levantamentos de informações e Implantação do Sistema de 
Gerenciamento Microsiga em diversas áreas da empresa.
Período: de:  2005 até: 2005

Instituição: Colégio Dinâmico Angra dos Reis
Cargo: Professor de Redes, Banco de Dados, Manutenção Hardware

Descrição: Professor Orientador de Projetos de conclusão de curso ministrando aulas na área de 
informática nas disciplinas de: Redes; Hardware; Sistemas Operacionais; Banco de Dados.
Período: de: 2004 até:2004



FORMAÇÃO COMPLEMENTAR 
2014-2014
Extensão universitária em GESTÃO EM LOGÍSTICA EMPRESARIAL. (Carga horária: 240h).
Escola Superior Aberta do Brasil, ESAB, Brasil.

2014 - 2014
Extensão universitária em GESTÃO EM ADMINISTRAÇÃO E MARKETING. (Carga horária: 240h).
Escola Superior Aberta do Brasil, ESAB, Brasil.

2012 - 2012
TRANSPORTE MARÍTIMO. (Carga horária: 15h).
Fundação de Estudos do Mar, FEMAR, Brasil.

2012 - 2012
COMÉRCIO MARÍTIMO. (Carga horária: 15h).
Fundação de Estudos do Mar, FEMAR, Brasil.

2011 - 2011
SISTEMA DE GESTÃO AMBIENTAL - IG. (Carga horária: 15h).
Fundação de Estudos do Mar, FEMAR, Brasil.

2010 - 2010
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E INTERNET - CDRJ - RJ. (Carga horária: 15h).
Fundação de Estudos do Mar, FEMAR, Brasil.

2010 - 2010
EXCELÊNCIA NO ATENDIMENTO AO CLIENTE - CDRJ -RJ. (Carga horária: 15h).
Fundação de Estudos do Mar, FEMAR, Brasil.

2010 - 2010
PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO COM BALANCED SCORECARD. (Carga horária: 5h).
TIEXAMES CONSULTORIA E TREINAMENTO, TI EXAMES, Brasil.

2010 - 2010
GOVERNANÇA DE TI ADOTANDO O MODELO DO COBIT 4.1. (Carga horária: 16h).
TIEXAMES CONSULTORIA E TREINAMENTO, TI.EXAMES, Brasil.

2010 - 2010

REDAÇÃO EMPRESARIAL - CDRJ -RJ. (Carga horária: 15h).
Fundação de Estudos do Mar, FEMAR, Brasil.

2010 - 2010
CRIATIVIDADE E INOVAÇÃO NA EMPRESA - CDRJ RJ. (Carga horária: 15h).
Fundação de Estudos do Mar, FEMAR, Brasil.

2010 - 2010
ETICA NA GESTÃO EMPRESARIAL-CDRJ-RJ. (Carga horária: 15h).
Fundação de Estudos do Mar, FEMAR, Brasil. 

2010 - 2010



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO - CDRJ - RJ. (Carga horária: 15h).
Fundação de Estudos do Mar, FEMAR, Brasil.

2010 - 2010
GERENCIAMENTO PARA QUALIDADE TOTAL EM SERVIÇO. (Carga horária: 15h).
Fundação de Estudos do Mar, FEMAR, Brasil.

2010 - 2010
MAPEAMENTO E MODELAGEM DE PROCESSOS DE NEGOCIO. (Carga horária: 8h).
TIEXAMES CONSULTORIA E TREINAMENTO, TI.EXAMES, Brasil.

2010 - 2010
GERENCIAMENTO DE CONTRATOS - CDRJ -RJ. (Carga horária: 15h).
Fundação de Estudos do Mar, FEMAR, Brasil.

2007 - 2007
SISTEMA DE GESTÃO DE DOCUMENTAL. (Carga horária: 16h).
Informática de Municípios Associados, IM@, Brasil.

2006 - 2006
AUDITORIA GOVERNAMENTAL. (Carga horária: 24h). 
ESCOLA DE CONTAS E GESTÃO DO TCE-RJ, ECG, Brasil.

2006 - 2006
GOVERNO ELETRONICO. (Carga horária: 16h).
ESCOLA DE CONTAS E GESTÃO DO TCE-RJ, ECG, Brasil.

2006 - 2006
PRESTAÇÃO DE CONTAS, TOMADA DE CONTAS E ESPECIAL. (Carga horária: 32h).
ESCOLA DE CONTAS E GESTÃO DO TCE-RJ, ECG, Brasil.

2006 - 2006
CONTROLE INTERNO. (Carga horária: 16h).
ESCOLA DE CONTAS E GESTÃO DO TCE-RJ, ECG, Brasil.

2001 - 2001
MANUTENÇÃO DE REDES DE TELECOMUNICAÇÕES. (Carga horária: 80h).
FUNDAÇÃO MUDES, FUNDAÇÃO MUDES, Brasil.
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