
 

 

DEBORA TORRES ISOLA 

Cargo: Superintendente de Administração 

FORMAÇÃO ACADÊMICA  

Graduada em Administração – UNIPLI – Conclusão: 2005 

Especialização em Auditoria e Controladoria – UNIPLI – Conclusão: 2007 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL  

Companhia Docas do Rio de Janeiro 

Cargo: Assistente Sênior de Gestão Documental 

Período: 2023 – 2024 

 

Cargo: Assistente Sênior de Sindicâncias 

Período: 2019 – 2023  

Cargo: Gerente de Compras e Almoxarifado 

Período: 2015 – 2017  

Cargo: Gerente da Divisão de Contratos e Licitações       

Período: 2013 – 2015  

 

 



 

Cargo: Encarregada de Serviços e Apoio Administrativo     

Período: 2012 – 2013  

Cargo: Gerente da Divisão de Serviços e Encargos Gerais Interina   

Período: 2008 – 2009  

Cargo: Técnica de Serviços Portuários   

Período: Desde 2007  

 

CURSOS E EVENTOS 

• CONDUÇÃO DE PROCESSOS DISCIPLINARES – MAIO/2020 – CRG 

• ENQUADRAMENTO E SANÇÕES DISCIPLINARES – MAIO/2020 – CRG 

• INDICIAMENTO E RELATÓRIO FINAL – MAIO/2020 – CRG 

• JUÍZO DE ADMISSIBILIDADE – MAIO/2020 – CRG 

• PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES – MAIO/2020 – CRG 

• CONCEITOS INTRODUTÓRIOS DO DIREITO DISCIPLINAR PARA ESTATAIS – 

JULHO/2020 – CRG 

• CONDUÇÃO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR – JULHO/2020 – 

CRG 

• PRESCRIÇÃO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR – JULHO/2020 

– CRG 



• SINDICÂNCIA E PROCESSOS DISCIPLINARES PARA EMPREGADOS 

PÚBLICOS DA CDRJ – OUTUBRO/2020 – MR EVENTOS E 

TREINAMENTO EMPRESARIAL 

• COMISSÕES PROCESSANTES – MARÇO/2021 – CRG 

• COMUNICAÇÕES PROCESSUAIS – MARÇO/2021 – CRG 

• INSTRUÇÃO PROBATÓRIA – ABRIL/2021 – CRG 

• INDICIAMENTO E RELATÓRIO FINAL NO PAR – JUNHO/2021 – CRG  

• 2º SEMINÁRIO NACIONAL PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR – 

ABRIL/2022 – NEGÓCIOS PÚBLICOS 

• DIÁLOGOS CORRECIONAIS – EDIÇÃO RIO DE JANEIRO – MAIO/2022 – CRG   

• DIÁLOGOS CORRECIONAIS – EDIÇÃO SANTA CATARINA – JUNHO/2022 – CRG  

• LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS PESSOAIS NA ÁREA CORRECIONAL – 

LGPD E INVESTIGAÇÃO PRELIMINAR SUMÁRIA – IPS – SETEMBRO/2022 – CRG 

• PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR – PAS – SETEMBRO/2022 – CRG  

• COMO FISCALIZAR COM EFICIÊNCIA CONTRATOS PÚBLICOS – 

SETEMBRO/2022 – ENAP  

• ENCONTRO DE UNIDADES CORRECIONAIS DE EMPRESAS ESTATAIS – 

OUTUBRO/2022 – CRG  

• TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA – TAC  - OUTUBRO/2022 – CRG  

• OFICINA EPAD PRESENCIAL – NOVEMBRO/2022 – CRG  



• PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZAÇÃO – PAR – 

NOVEMBRO/2022 – CRG  

• ENCONTRO NACIONAL DE UNIDADES CORRECIONAIS – 

DEZEMBRO/2022 – CRG  

• PROGRAMA DE CAPACITAÇÃO NO CÓDIGO DE CONDUTA E 

INTEGRIDADE DA CDRJ – DEZEMBRO/2022 – CONVÊNIOS PÚBLICOS 

• HORA DA CORREGEDORIA DO INPI – MARÇO/2023 – INPI  

• ENCONTRO NACIONAL DE CORREGEDORIAS – ABRIL/2023 – CRG   

• OFICINA APLICAÇÃO DA LGPD NO PROCESSO CORRECIONAL – ABRIL/2023 – 

CRG   

• OFICINA PASSO A PASSO DA INVESTIGAÇÃO PRELIMINAR SUMÁRIA DE 

AGENTES PÚBLICOS – ABRIL/2023 – CRG   

• ENCONTRO NEAA PARA CORREGEDORIAS – COREDLAB  – ABRIL/2023 – CEF 

• GESTÃO DE RISCOS EM PROCESSOS DE TRABALHO (SEGUNDO O COSO) – 

MAIO/2023 – ENAP  

• INTEGRIDADE E CONDUTA ÉTICA PARA EMPREGADOS PÚBLICOS DA 

PORTOSRIO COM BASE NO CÓDIGO DE CONDUTA E INTEGRIDADE DA PORTOSRIO – 

SETEMBRO/2023 – CONVÊNIOS PÚBLICOS 

• PREVENÇÃO E ENFRENTAMENTO DO ASSÉDIO SEXUAL E MORAL – 

SETEMBRO/2024 - ENAP  


