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Relatorio

REL 01/2021 PONTO 1
‘mpropriedades do
SEI 2397/2021-91 Contrato CDRJ
076/2017.

Status

Recomendacoes
do Ponto

7.8.1 - RECOMENDAMOS a
DIREXE, ao juizo de conveniéncia
e oportunidade que lhe é
conferido, que verifique a
possibilidade de revogagao do
Contrato CDRJ] 076/2017 e que
promova o ressarcimento aos
cofres da CDRJ do valor total pag:
indevidamente.

MULTA E

NO AMBITO DO
TCU, PF, MPF E
COBRANGCA DE

GARANTIA
CONTRATUAL

Relatério Recomendagées Status Grau de Acio em curso
do Ponto Risco

7.1.3.1 - RECOMENDAMOS que a
SUPSUN/DIRNES atue junto ao

##PortosRio

ﬂ Acao em curso

Despachon©25-GERCON,de01/10/25,
informaqueestaemcursoaAgaoludicialn®5114669-
06.2023.4.02.5101, em face da empresa Linkcon Eirelli.

DIRPRE L~
Aguarda-sedecisaofinalumavezqueencontra-

DIREXE/  seemcursoprazojudicialpara manifestagdo quanto a

CORREG  impugnacdo de laudo pericial. Despacho n° 726-

CORREG, de19/09/24¢ informa do que : "...consigno que
por meio do Despacho Decisério N° 246/2024/CORREG-
PORTOSRIO/CONSAD-PORTOSRIO,de16/09/2024, foi
determinada a reinstaurarao do processo
comarespectivareaberturadainstrugdo.Porfim, registroq
ue,em19/09/2024, foi publicada a Portaria CORREG N°©
174,2024 concedendo 60 (sessenta) dias para a
conclusdo dos trabalhos pela Comissao Processante."

2397/2023-53

Status

31/07/25 ATRASADO

SEI

(****)

Considerando as proximidades dos términos das
vigéncias dos contratos firmados com a empresa ML
Projetos Eireli, referentes a elaboracdo dos Projetos

PONTO 2 It _ MONITORA- MEDIO DIRNES  Executivos de Seguranga Contra Incéndio e  35/10/25 ATRASADO
Auséncla de Plane CLRPRE cc:jm € °blle(§'V° de oficiar MENTO Panico(PSCIP) da Companhia Docas do Rio de Janeiro, (%)
de Prevencio e 0 Comando Geral do CBMERJ, SUPSUN  esta gestdo optou por solicitar celeridade nos tramites
Protecio Contra informando dos riscos que a CDRJ junto ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de
Incéndios - PPCL. esta exposta pela Nao aprovagdo Janeiro (CBMERJ). Para tanto, foram realizadas
dos projetos executivos do PPCI articulagdes diretas como referido 6rgdo, resultando em
€, por conseguinte, pela sua ndo um atendimento d&gil e diferenciado nas proximas
implantagdo. etapas de  andlise, salvo  melhor juizo.
REL 07/2022 Dessaforma,osPSCIPforamprotocoladosnadatadehoje, 1
SEI 4184/2022-85 7deabrilde2025,comasmaodificacdesindicadaspelaDireto ria
Geral de Servigos Técnicos (DGST), visando a
reanalise por parte do CBMERJ.
O Estatuto do Plano de Ajuda Mutua — PAM foi
5 PONTO 5 5 7.2.6.1 - RECOMENDAMOS que @ \ONITORA- MEDIO DIRNES  elaborado pelo Sr. Frederico Gerlach, atual Gerente de  31/12/25 ATRASADO
N&o implantagéo SUPSpN, como representante da MENTO SUPSUN  Riscos de QSMS, sem a necessidade de contratagdo de *
dos ?AMS (PI,anos Ach?r'dad? PortuarlaL coordene e empresa especializada para a sua elaboragdo, gerando
de Ajuda Mitua) ag|||z.ea |m|?Iantagao dos Planos uma economia para administracdo publica no valor
nos Portos da  de Ajuda Mutua (PAMs) dos estimado de R$ 414.003,84, resultante de trés
CBRI. Portos da CDRJ. orgamentos recebidos. Atualmente, estamos
aguardando analise da GERINC no referido documento
e posterior aprovacdo da DIRPRE para a sua
coordenagao e implantagdo no Porto do Rio de Janeiro.
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Relatorio

##PortosRio

Status
do Ponto

Recomendacodes

Acéo em curso

PONTO 6
Fiscalizagdo sobre
servigos de
retirada de
residuos solidos.

REL 07/2022
SEI 4184/2022-85

PONTO 8
Auséncia de
acompanhamento
fiscalizagdo de
atividades
potencialmente
poluidoras nas
areas de fundeio
e nos terminais
arrendados.

7.2.9.1 - RECOMENDAMOS que

a SUPSUN intensifique e MONITORA- MEDIO DIRNES
aprimore, com a implantacdo MENTO SUPSUN
de sistema informatizado, a

fiscalizagdo sobre as empresas

que acessam o porto par

7.3.5.1 - RECOMENDAMOS que a PENDENTE SUPSUN
SUPSUN/DIRNES adote medidas DIRNES

para fiscalizar também, aquelas
atividades de potencial poluidor,
executadas nas areas de fundeio
de navios e nos terminais
arrendados dos Portos da CDRJ.

ista em fase de elaboragdo pela SUPRIO/DIRGEP o
sistema informatizado OPENPORT o qual esta previsto
1m modulo de fiscalizagdo envolvendo a GERSAM bem
‘omo a GERIQS

‘m despacho 566/2024, atualizamos as informagdes: O
5T para elaboracdo de Termo de Referéncia, com vistas a
ontratagdo de lancha especifica para realizagdo de
iistorias para a fiscalizagdo das operagGes envolvendo
)mbarcagOes em areas de fundeio, dentro dos limites dos
jortos organizados e administrados pela CDRJ, em
eunido no dia 07/11/2024, conforme ata (9048597),
yrocesso  SEI  50905.004325/2021-89, retomou as
ratativas para que com subsidios das dreas que
itilizaram a lancha finalizem o T.R. para licitacdo.

\dicionalmente, informo que a GERSAM tem
»articipado como convidada no Programa de Olho no
l1ar, nesse Ultimo trimestre, um projeto de
nonitoramento maritimo da Baia de Guanabara,
lesenvolvido pelo INEA, 6rgdo ambiental licenciador.

\ equipe do setor de emergéncias do INEA percorre a
egido para fiscalizar e identificar irregularidades, com o
bjetivo de monitorar atividades, em areas licenciadas
relo Inea, participam também representantes da
‘apitania dos Portos, representantes de meio ambiente
le arrendatarios ou empresas com potencial poluidor da
Jaia de Guanabara com frequéncia mensal ou bimestral,
nas conforme cronograma do setor.

lo més de Outubro participamos de 2 vistorias, no dia
5/10 e 29/10, conforme registro fotografico abaixo. No
nés de Novembro, houve uma vistoria que ndo foi
)ossivel a participagdo da GERSAM. Desta forma mesmo
jue de forma precaria, a GERSAM tem tentado envidar
isforgos para participar de agdes junto aos outros entes,
'm complemento até a contratagdo ja indicada acima.

30/08/25 ATRASADO
*
30/09/2025 ATRASADO
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Relatoério Recomendacdes Status Grau de Aciao em curso
do Ponto Risco

PONTO 1
Inexisténcia de
local Unico que
funcione como
arquivo central e
acondicionament

0s inapropriados.

REL 11/2022
SEI 5978/2022-66

PONTO 3
Eliminagao de
processos e
documentos

fisicos e

digitais.dos.

##PortosRio

7.3.5.1 - RECOMENDAMOS que a
SUPSUN/DIRNES adote medidas
para fiscalizar também, aquelas
atividades de potencial poluidor,
executadas nas areas de fundeio
de navios e nos terminais
arrendados dos Portos da CDRJ.

DIRPRE

MEDIO SUPGAB

PENDENTE

.7.1 - RECOMENDAMOS a
Superintendéncia de Gabinete da
Presidéncia - SUPGAB que
promova politica de eliminagédo
de processos e documentos,
consoante aspectos da legislagao
arquivistica, inclusive com
elaboragdo de normativo interno
com regras objetivas, com vistas
a eliminacdo de documentos e
processos fisicos e digitais, bem
como promova politica de
orientagdo e conscientizagao a
todos os colaboradores

PENDENTE MEDIO DIRPRE

SUPGAB

=oi efetuado levantamento de imdvel proprio para
mplantagdo do arquivo geral da PortosRio no processo
50905.000396/2021-11. (16/09/23)

Apos indicacdo dos imdveis pela GERAIP foi deliberado 31/07/2025
sela DIREXE a utilizagdo do 1° andar do imdvel situado a )
Av. Rodrigues Alves n° 20. (17/10/23)

ApOs ciéncia da deliberacdo foi informado pela SUPENG

Jue é inviavel concentrar o arquivo da empresa neste

ocal, pois para ocorrer sera necessario ser executado

reforgo estrutural para atender a carga concentrada

que sera exercida. (09/02/24)

Proximo passo sera necessario levantamento de nova

area propria ou contratacdo de empresa de guarda de
documentacdo. O assunto sera resubmetido a DIREXE

para reformulagdo da DELIBERACAO da 26282 REUNIAO,

de 17/10/2023. Considerando a dificuldade de definicdo

de imovel proprio para estabelecimento do arquivo

central da PortosRio, foi previsto para o PDG/2025

rubrica especifica para contratacdo dos servigos de

gestao documental, inclusive para implantagdo do

arquivo central. Na 27572 de 01/07/2025, Reunido

DIREXE, houve a deliberacdo para contratacao de

Servigos de Guarda de Documentos.

Em que pese a designagao da fungao de confianga
ASSGED, se faz necessario conhecimentos especificos

de arquivologia para o atendimento dessa demanda.
Considerando que a PortosRio ndo dispde mais em seu 31/07/25
gquadro de empregados, de profissional da carreira de *
arquivologia a demanda foi incluida no levantamento de
necessidades para a futura realizagdo de concurso
publico. Considerando que ainda ndo ha prazo para a
realizagdo do concurso publico, a ASSGED iniciara
astudos para possivel contratacdo de consultoria. Cabe
acrescentar que, em pesquisa junto ao site do Arquivo
Nacional Gestao de documentos — Arquivo Nacional,

foi localizado informe acerca da suspensao dos
procedimentos de eliminagdo de documentos publicos

no ambito da Administragio Publica Federal. NAO

HOUVE ALTERACAO NO PROCESSO.

ATRASADO

ATRASADO
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Relatério Recomendacdes Status Grau de Acio em curso
do Ponto Risco

REL 11/2022
SEI 5978/2022-66

REL 03/2023
SEI 1881/2023-65

PONTO 5
Normativo
Interno
Desatualizado..

PONTO 7
Auséncia de
politica para

desfazimento de
bens inserviveis
que possam
impactar ao meio
ambiente.

7.9.1 - RECOMENDAMOS a
Comissdo Permanente de
Avaliacdo de Documentos - CPAD
que promova a instituicdo de
regras claras e objetivas sobre a
criacdo, tramitacao, classificagdo,
uso, avaliagdo, arquivamento e
eliminagdo de documentos

fisicos e digitais e atualize o mais
breve possivel os normativos
internos existentes sobre gestao
documental da CDRJ.

MONITORA-
MENTO

7.8.1. RECOMENDAMOS a
Superintendéncia de
Sustentabilidade do Negdcio -
SUPSUN que implante uma
politica de desfazimento de bens
inserviveis que impactam ao
meio ambiente, com maior
brevidade, contemplando
medidas necessarias para o
descarte, monitoramento dos
bens descartados e seus
impactos, bem como os
procedimentos adotados para
documentagdo e controle desses
bens. Constatagdo 09, 10 e 11.

MONITORA-
MENTO

##PortosRio

MEDIO

DIRPRE
SUPGAB

DIRNES
SUPSUN

Em que pese a designagdo da fungdo de confianga
ASSGED, se faz necessario conhecimentos especificos
de arquivologia para o atendimento dessa demanda.
Considerando que a PortosRio ndo dispde mais em seu
quadro de empregados, de profissional da carreira de
arquivologia a demanda foi incluida no levantamento de
necessidades para a futura realizagdo de concurso
publico. Considerando que ainda ndo ha prazo para a
realizagdo do concurso publico, a ASSGED iniciara
estudos para possivel contratacdo de consultoria. NAO
HOUVE ALTERAGCAO NO PROCESSO.

No Despacho n° 266 é informado que:

"Resposta: Em complemento ao despacho n° 167/2023
(7291383), informo que a empresa contratada para
elaboracdo do Plano de Gerenciamento de Residuos
Soélidos (PGRS), através do Contrato CDRJ 01/2023
finalizou o plano, conforme acostado 8374470, no
processo de pagamento n°® 50905.001597/2024-70.

E brevemente, sera iniciado a contratagdo do programa

de gerenciamento, podendo assim finalizar os
parametros para concluir as ages a serem tomadas em

relagdo a referida gestdo, com base nos tipos de

residuos, inclusive os perigosos no qual podem
impactar o meio ambiente. Segue ainda, em anexo o
PDG 2025 (8581588) o qual consta a previsao

orcamentaria para este servigo."

Analise da AUDINT:

Verificamos que o Plano de Gerenciamento de Residuos

Solidos (PGRS) foi confeccionado, conforme é
informado. No entanto, € necessario efetivar a

implantagdo do PGRS na CDRJ, inclusive normatizando e
publicando a politica para desfazimento de bens
inserviveis que possam impactar ao meio ambiente.

Apds os comentarios acima, procederemos com a

alteragédo  do status de PENDENTE  para
MONITORAMENTO. *A SUPSUN atualizou dizendo

que:"...informo que o PGRS foi enviado ao INEA para

validagao Iniciamos estudo do PGRS e estudo para a

Politica de Desfazimento , bem como ETP de

contratagdo de gerenciamento do referido plano com

31/07/25
*)

30/06/25
**)

Status

ATRASADO

ATRASADO
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##PortosRio:

contratagdo de RT, com previsao para final do ano no
SEI 6832/2024-08.

RAINT 2025 Pagina 42



Relatorio

REL 10/2023
SEI 5163/2023-68

Status

Ponto Recomendacoes
do Ponto
7.7.1 - RECOMENDAMOS a
A:soé::g ge Geréncia de Gestdo de Carreira - ~ MONITORA-
Padronizacio  nos GERCAR que verifique a MENTO
Processos a Carge Possibilidade de inclusdo no
Comissionado e  PCCFC de consulta a ética publica
Funcdo de e de verificagao se o candidato
Confianga. responde como réu na esfera
judicial, além disso criar regras
objetivas de consultas com a
finalidade de padronizar e
robustecer o processo, primando
pela integridade.
PONTO 9 7.7.2 - RECOMENDAMOS a
Auséncia de Geréncia de Gestdo de Carreira - MONITORA-
Controle Interno  GERCAR que adote medidas MENTO
Rigoroso rigorosas de controle interno
para mitigar o risco de consulta a
reputagdo ilibada com
documentacgao de terceiros.
PONTO 10 7.7.3 - RECOMENDAMOS a
Consulta de CORREG que, em face da consta- MONITORA-
tacdo de consulta a reputagdo MENTO

Idoneidade e
Reputagdo Ilibada
le Candidato com
_PF de Terceiros.

ilibada de candidato a cargo
comissionado com CPF de tercei-
ros, como constatado no processo
SUPER50905.006107/2021-89,
instaure investigagao preliminar, a
fim de apurar tal ocorréncia.

RAINT 2025

Grau de
Risco

MEDIO

Area

DIRAFI
GERCAR

DIRAFIL
GERCAR

CONSAD
CORREG

Acao em curso

Despacho n® 1059/SUPREC, de 06/08/24:"Com relagdo
ao Ponto 08 - Auséncia de Padronizagdao nos Processos de
Cargo Comissionado e Fungdo de Confianca, vamos
providenciar alteragdes no Instrumento Normativo,
visando informar quais plataformas serao utilizadas para
a pesquisa de reputagdo ilibada (CGU, TCU, AGU, CNJ),
além de sugestbes de parecer conjunto entre a
GERCAR/CORREG/ASSIND, especialmente relacionado as
guestdes de eventuais impedimentos para nomeagao
do emprego publico."

lo Despacho n°® 499 (8848810)/ GERGAR é informado
|jue: "Resposta: Referente manifestacdo da Auditoria
nterna (SEI n° 7765607), sobre o ponto9 de auditoria -
'ONTO 9- Auséncia de Controle Interno Rigoroso. -
status: Pendente, informo que esta GERCAR realizara a
evisdo do PCCFC e do Instrumento Normativo, e incluira
'omo sugestao que as consultas da reputagdo ilibada do
andidato ao cargo comissionado sejam realizadas pelo
‘omité de

‘essoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragdo -
JPESUR, e revista por esta GERCAR, com objetivo de que
) processo possua Diligence em suas avaliagdes, assim
nitigando os riscos de erro material na insergdo de
locumentos e analise de certiddes.

Despacho n° 611/CORREG,de16/10/2025: Procedimento
apuratério instaurado pela Portaria n® 254/2025.
Conclusao do processo de investigacdao prevista para
15/12 2025.

Prazo

30/05/25
™

30/05/25
@)

15/12/25
Q)

Status

ATRASADO

ATRASADO

ATRASADO
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##PortosRio

Relatério Recomendacdes Status Grau de Aciao em curso
do Ponto Risco

PONTO 3 7.2.3.1 - RECOMENDAMOS a 1a o planejamento de se atualizar o citado normativo
Necessidade de 3uperintendéncia de Tecnologia da MONITORA- MEDIO DIRAFI IpGs a conclusdo do processo de contratacdo de novas  30/10/25 ATRASADO
atualizar o Plano [nformagdo (SUPTIN) que atualize MENTO SUPTIN erramentas do office365, alinhando o documento com (**)
de Gestdio de 2 Plano de Gestdo de Continuidade s préticas possiveis de serem adotadas.

Continuidade de e Servigos TIC para incluir o
napeamento de risco do
Sharepoint, assim como outros
sistemas ainda nao mapeados,
Jefinindo o grau de criticidade e
seus impactos em caso de perda.

PONTO 4 7.2.4.2.1 - RECOMENDAMOS a
Auséncia de Superintendéncia de Tecnologia da MONITORA-
testes de Informagao (SUPTIN) que realize MENTO
recuperacio de testes de recuperagao de backup,
REL. 16/2023 dados (Backup). documentando todos os testes

SEI 0921/2024-32 efetuados, e que esses testes
ocorram em um ambiente proprio

e separado do ambiente de

Servigos TIC.

Ha a previsdao de inicio dos testes de forma regular €
DIRAFI  procedimental apds a aquisicdo de novos itens de 01/07/25 ATRASADO
SUPTIN  infraestrutura. O processo licitatorio de aquisicdo de **)

novos itens de infraestrutura devera ocorrer em

Margo/25, cabendo destacar que constatemente ¢

realizado a recuperagdo do backup seja po-

necessidade da TI ou de nossos usuarios € 0s mesmos,

tem funcionado de forma satisfatoria.

produgdo.
Manifestagdo do Gestor: No Despacho n° 291 (9159158)
el O ORGS0 ¢ WIONITORA- DIRAFT iart'i'gg;madé)uequ%MicRriS;ch’tsct)afﬁ(z:;eegd'm?n"ctuz?opov?:a’osé 01/07/25 ATRASADO
i Superintendéncia de Tecnologia da :
Necessidade de >uperl ! o RENLS L ‘ecursos que podem ajudar a proteger contra perda de **)

jarantir Backup e Informagdo (SUPTIN) que assegure

Restauracdo dos gue os dados do e-mail

Yados no Office corporativo, SharePoint e

365 OneDrive, que fazem parte do

Office 365, estejam em uma rotina
de backup segura, e que se
realizem testes de recuperagao
para verificar a integridade dos
dados.

lados. Por exemplo, é possivel recuperar itens excluidos
la lixeira e acessar versdes anteriores de documentos
1sando o recurso de historico de versdes. Além dos
‘ecursos de protecdo de dados integrados ao Microsoft
dffice 365, a Microsoft também implementou diversas
nedidas para ajudar a garantir a disponibilidade e a
:onfiabilidade do ervigo. Estes incluem: Redundancia e
ailover: a Microsoft usa varios data centers para
10spedar o Microsoft Office 365 e implementou sistemas
> processos redundantes para ajudar a garantir a
lisponibilidade do servigo. No caso de falha em um data
lenter, os usuarios podem ser redirecionados
iutomaticamente para um data center secundario para
:ontinuar trabalhando sem interrupgdo. Recuperagao de
lesastres: A Microsoft estabeleceu planos de recuperagao
le desastres para ajudar a garantir a continuidade do
servico em caso de desastre. Esses planos incluem
nedidas para recuperar dados e restaurar o servigo o
nais rapido possivel. No entendimento desta
superintendéncia, o item estaria sanado. "No Despacho
19 297 (9166729) € informado que:
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Relatoério Ponto Recomendacodes

REL. 16/2023
SEI 0921/2024-32

PONTO 9
Elaboragao de
uma Politica de
Redundancia.

##PortosRio

Gra?u de Area
Risco

Status
do Ponto
7.2.9.1 - RECOMENDAMOS a
Superintendéncia de Tecnologia da MONITORA- MEDIO
Informagao (SUPTIN) que crie uma MENTO

Politica de Redundéncia, a fim de
descrever as diretrizes e
procedimentos para garantir
disponibilidade dos principais
recursos, inclusive os sistemas e
dados mais criticos

DIRAFIL
SUPTIN

Acéo em curso

"Resposta: Em complemento ao despacho291, destaco

que foi realizada uma configuracdo de politica de
retencdo no ambiente do 365, de forma que os
arquivos serdo mantidos indefinidamente, mesmo que
0S usuarios os excluam, garantindo assim a sua
recuperacdo. " Analise da AUDINT: E importante

salientar que incialmente foi informado no
despachon©86 (8080830) a seguinte informacgdo: "A
Microsoft € uma empresa sdlida e com produtos e
servigos que contemplam o backupd e suas
informacgdes. Contudo, as licencas que dispomos hoje
ndo contemplam mecanismos de auditoria e
compliance que apresentem tais informacdes em
relatorios gerenciais, dificultando o envio de insumos e
a garantia expressa de execucdo dos procedimentos.

Nesse contexto, pretende se com a contratagdo que se
encontra em curso, ampliar o nimero de licengas do
office365, incluindo ao menos duas licencas da versao
E5, que possui tais recursos." Verificamos que a licenga
do Office 365 E5 € um plano mais avangado, com
recursos de seguranca, conformidade e analise mais
robustos. No entanto, em nossa pesquisa, ndo
encontramos informagdes que garantam a existéncia
de backup. Sendo assim manteremos o ponto sem
alteragao de status.

A GERCOS providenciara a documentagdo dos sistemas
jesenvolvidos internamente e, dentro do possivel,
jassara a incluir tal necessidade nos Termos de
Referéncia das futuras contratagdes de sistemas

ATRASADO

31/12/25
*
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Relatoério Recomendacdes Status Grau de Acio em curso
do Ponto Risco

REL. 16/2023
SEI 0921/2024-32

PONTO 10
Auséncia de
documentagao
dos bancos de
dados

PONTO 11
Necessidade de
definir a area
responsavel pela
administracdo do
banco de dados
da CDRJ.

7.3.1.1 - RECOMENDAMOS a
Superintendéncia de Tecnologia da
Informagao (SUPTIN) que elabore a
documentagdo das bases de dados
existentes da CDRJ, tanto para
sistemas desenvolvidos
internamente e, se possivel, de
sistemas ja adquiridos no
mercado, sendo requerido para
novas renovagoes e contratagdes a
entrega da documentagao
completa da base de dados. A
documentacgdo elaborada deve
conter por exemplo informagées
como MER, DER, descricdao dos
campos, campos criptografados,
sistemas que sdo atendidos, entre
outros.

7.3.1.1 - RECOMENDAMOS a
Superintendéncia de Tecnologia da
Informagdo (SUPTIN) que elabore a
Jocumentagao das bases de dados
axistentes da CDRJ, tanto para
sistemas desenvolvidos
nternamente e, se possivel, de
sistemas ja adquiridos no
mercado, sendo requerido para
10vas renovagoes e contratagles a
antrega da documentagao
completa da base de dados. A
Jocumentacdo elaborada deve
zonter por exemplo informagoes
zomo MER, DER, descrigdo dos
zampos, campos criptografados,
sistemas que sdo atendidos, entre
Jutros.

MONITORA-
MENTO

PENDENTE

##PortosRio

MEDIO

MEDIO

DIRAFI
SUPTIN

DIRAFI
SUPTIN

\ GERCOS providenciard a documentagdo dos sistemas
jesenvolvidos internamente e, dentro do possivel,
jassara a incluir tal necessidade nos Termos de
Referéncia das futuras contratagdes de sistemas

Despacho n°® 760/DIRAFI, de 04/07/24: " A manifestacdo
dada por esta SUPTIN baseou-se no entendimento de
gue uma mesma disciplina poderia atender a dois ou
mais segmentos de TIC, e ndo o contrario. Em sua
anadlise, a AUDINT exemplifica da seguinte forma:
Podemos dar como exemplo o caso do desenvolvedor
de software, que necessita de permissGes de acesso a
base de dados e do DBA, responsavel exclusivamente
pelo gerenciamento do banco de dados, que concede as
permissOes necessarias e avalia as instrugdes SQL
desenvolvidas pelos desenvolvedores, verificando se
astdo corretas e se sdo viaveis em termos de consumo
de recursos do banco. No entanto, cada um com sua
fungdo bem definida e clara. No exemplo dado, temos
duas areas de conhecimento atendendo ao segmento
de construcdo de software, porém, a avaliacdo desta
superintendéncia considerou que a matéria tem grande
relevancia, tanto na area de construgdo de software
(GERCOS) quanto na de infraestrutura (GERSOL),
aspecialmente em aspectos relacionados a instalacdo
fisica, configuracdo inicial, backup e recuperacdao de
desastres. Nesse sentido é importante destacar que a
distribuicdo dos empregados em suas geréncias
subordinadas compete exclusivamente a SUPTIN, que
definira a lotagdo de seus colaboradores de acordo com

30/10/25
*

31/12/25
)

Status

ATRASADO

ATRASADO
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a estratégia de gestdo adotada e ndo somente de
acordo com a sua especialidade.
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Relatorio Ponto

Status

Recomendacoes

##PortosRio

Grau de

Area

Acédo em curso

PONTO 13
Auséncia de
testes de
integridade e
recuperacao dos
REL. 16/2023 backups das
SEI 0921/2024-32  bases de dados.

do Ponto

7.3.3.1 - RECOMENDAMOS a
Superintendéncia de Tecnologia da
Informagao (SUPTIN) que insira na
sua rotina de testes de integridade
e recuperagao de backup,
documentando todos os testes
efetuados, e que esses testes
ocorram em um ambiente préprio
e separado do ambiente de
produgdo.

MONITORA-
MENTO

Risco

DIRAFI
SUPTIN

Contudo, considerando o entendimento da AUDINT
sobre a necessidade de definir expressamente um setor
para a gestdo de banco de dados e que a disciplina
estd majoritariamente relacionada ao desenvolvimento
de sistemas, considera-se que a gestdo de banco de
dados é uma atribuicdo da GERCOS, uma vez que o
regimento interno em seu art. 61° determina que
compete a esta geréncia prover as solugGes de
sistemas de informagdes, de acordo com as
necessidades dos usuarios, a partir do
desenvolvimento interno ou da aquisicdo de solugao
de mercado.

Ha a previsdao de inicio dos testes de forma regular e
procedimental apds a aquisicdo de novos itens de
infraestrutura, o que possibilitara a GERSOL obter um
ambiente de teste mais robusto e confiavel para realizar
o procedimento. (¢} processo licitatdrio
(50905.005092/2024-84) de aquisicdo de novos itens de
infraestrtura devera ocorre em Janeiro /25. Este ponto é
semelhante ao Ponto 4, ndo distingdo entre os dois.

Prazo Status

01/07/25
)

ATRASADO

RAINT 2025
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PONTO 18
Necessidade de
definir em
documento os
procedimentos
para atualizagao
dos pacotes (pack
de segurancga e
corregao dos
bancos de dados
da CDRJ.

77.3.5.4 - RECOMENDAMOS a
Superintendéncia de Tecnologia da
Informagao (SUPTIN) que elabore
um documento contendo todas as
orientagdes sobre como proceder
com a atualizagdo dos pacotes de
seguranga e corregao a serem
aplicados nos bancos de dados da
CDRJ. Este documento deve
estabelecer o horario, 0 ambiente
a ser utilizado para testes e outras
informagdes relevantes. Todas as
atualizagoes realizadas devem ser
registradas em um documento
separado, indicando os pacotes
utilizados

MONITORA-
MENTO

##PortosRio: -

MEDIO

DIRAFIL
SUPTIN

O documento sera elaborado e inserido a base de
conhecimento da GERSOL

31/12/25
*)

ATRASADO

RAINT 2025
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Relatorio Recomendacoes Status
do Ponto

REL. 16/2023
SEI 0921/2024-32

REL. 02/2024
SEI 2738/2024-71

PONTO 19
Necessidade de
fazer verificagbes
de
vulnerabilidade
nos bancos de
dados.

PONTO 20
Definir
procedimentos e
registrar em
documento as
alteragGes
ocorridas no
banco de dados.

PONTO 1
Auséncia de
Politica ou
Normativo para
tratar sobre o
Data Center

PONTO 2
Organizagao e
aprimoramento
na seguranca dos
servidores e
equipamentos de
TIC do Porto de
Niteroi e Itaguai

7.3.5.5 - RECOMENDAMOS a
superintendéncia de Tecnologia da
Informagao (SUPTIN) que utilize
‘erramentas ou kits para avaliar se
1a vulnerabilidades nos bancos de
Jados.

7.3.7.1 - RECOMENDAMOS a
Superintendéncia de Tecnologia da
[nformacgdo (SUPTIN) que crie
procedimentos detalhados para
alteracdo no banco de dados e que
toda alteragao no banco de dados
seja registrada em documento
préprio, seguindo as orientagées
dos procedimentos definidos e,
posteriormente, anexada a
documentagao existente no banco
de dados.

7.2.1.1 - RECOMENDAMOS a
Superintendéncia de Tecnologia da
Informacdo (SUPTIN) que crie uma
politica ou normativo que trate
sobre o Data Center, definindo
diretrizes e normas para operagao,
acesso e manutengao do Data
Center.

7.2.3.1 - RECOMENDAMOS a
Superintendéncia de Tecnologia da
[nformagao (SUPTIN) que avalie a
possibilidade de organizar e de
aprimorar a seguranga dos
2quipamentos e servidores de TIC
dos Portos de Niteroi e Itaguai.

##PortosRio

Grau de
Risco

MONITORA- DIRAFI
MENTO SUPTIN
MONITORA- MEDIO DIRAFI
MENTO SUPTIN
MONITORA- MEDIO DIRAFI
MENTO SUPTIN
PENDENTE DIRAFI
SUPTIN

\ GERSOL esta avaliando as ferramentas disponiveis e
2Xistentes no mercado para atendimento do ponto

D documento sera elaborado e inserido a base de
zonhecimento da GERSOL.

Vanifestagdo do Gestor:

No Despacho n° 189 (8650429) é informado que:
'Resposta: Prazo para criagdo da referida politica
31/03/2025."

Analise da AUDINT:

/isto que a SUPTIN acatou a recomendagao e manifestou
nformando um prazo para a criagdo, iremos alterar o
status de PENDENTE para EM MONITORAMENTO.

Manifestagdo do Gestor: No Despacho n° 189
(8544261) é informado que: "Resposta: Cabe destacar
que no porto de Niterdi ndo foi destinado a SUPTIN,
uma sala/compartimento para a instalagdo/guarda dos
equipamentos de conectividade. Acreditamos que essa
questdo deve-se a limitagdo fisica da estrutura da
GERNIT para atender essa necessidade. No porto de
Itaguai, os equipamentos foram acondicionados de
forma segura, sendo que o acesso a sala é de
responsabilidade da SUPITA, visto que ndo ha pessoal
da SUPTIN no porto de Itaguai."

Andlise da AUDINT: Nossas constatagdoes foram
baseadas em visita in loco, durante a qual verificamos

31/12/25
*)

31/12/25
*)

31/12/25
)

31/12/25
)

Status

ATRASADO

ATRASADO

ATRASADO

ATRASADO
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Relatorio Recomendacoes Status
do Ponto

REL. 02/2024
SEI 2738/2024-71

PONTO 3
Auséncia de
garantia de

equipamentos de
TIC

PONTO 4
Auséncia de
manutengao
periddica dos
extintores de

incéndio do Data
Center

PONTO 7
Seguranga contra
incéndio do Data

Center

7.2.4.1 - RECOMENDAMOS a
Superintendéncia de Tecnologia da
Informagao (SUPTIN) que avalie a
possibilidade de garantir que os
equipamentos estejam sob
cobertura do fabricante,
atualmente em uso no Data

Center, a fim de evitar interrupgao
dos servigos essenciais.

7.2.5.1 - RECOMENDAMOS a
Superintendéncia de
Sustentabilidade do Negdcio
(SUPSUN) que assegure a
manutengdo dos extintores de
incéndio, a fim de garantir que
estejam aptos a serem usados

7.2.7.2.1 - RECOMENDAMOS a
Superintendéncia de Tecnologia da
Informagao (SUPTIN) que elabore
estudos sobre as constatagoes e
verifique a viabilidade e
necessidade de implantar ou
aprimorar tais medidas, a fim de
mitigar riscos contra incéndio.

MONITORA-
MENTO

PENDENTE

MONITORA-
MENTO

##PortosRio

Grau de
Risco

MEDIO

DIRAFI
SUPTIN

DIRAFI
SUPTIN

DIRAFIL
SUPTIN

Em Niterdi verificamos que as maquinas servidores
como por exemplo de DNS ndo estavam protegidos e
am Itaguai por exemplo teto de gesso com furos de
possiveis vazamentos, bem como bateria de carro no
cthdo exposto e sendo utilizado para alimentar
equipamentos do AIS. DESPACHO N° 69-SUPTIN, DE
14/04/2025

Manifestagdo do Gestor:

No Despacho n° 189 (8650429) é informado que
"Resposta: Alguns equipamentos ndo possuem mais
garantia por parte dos fabricantes. Neste contexto, a
SUPTIN ira realizar uma licitagdo, ainda esse ano, onde
modernizara o ambiente."

Andlise da AUDINT:

Apds a manifestacdo da SUPTIN, alteraremos o status
de PENDENTE para EM MONITORAMENTO, uma vez que
a SUPTIN informou que esta tomando providéncias para
adquirir equipamentos mais modernos. E importante
jJue os novos equipamentos adquiridos tenham um
prazo de garantia adequado para cobrir sua vida util.
Quando os equipamentos que estiverem em uso sem
garantia forem substituidos, informar e encaminhar
avidéncia.

Analise da AUDINT:

Verificamos que a SUPSUN ndo encaminhou
evidéncias em relagdo ao ponto 4, e a manifestagdo da
GERIQS informa apenas que ha um projeto executivo
de Seguranga Contra Incéndio e Panico; no entanto,
ele ainda ndo foi implantado. Sendo assim,
manteremos o ponto como PENDENTE até que sejam
encaminhadas evidéncias que assegurem a
manutengdo e a inspecdo periddica dos extintores de
incéndio.

No Despacho n® 189 (8650429) é informado que:
'Resposta: O entendimento desta superintendéncia
jue este tema nao faz parte do escopo técnico

la SUPTIN, Esta demanda sera encaminhada para
5ERIQS." Manifestagdo do Gestor (GERIQS), no
despacho n° 258 (8873304) : "Considerando a grande
mportancia de armazenamento e gestdo de informagdo
lo Data Center localizado no 1° andar do edificio da
SUPRIO, é necessario que haja um Sistema de

01/07/25
@)

01/07/25
*

01/07/25
*)

ATRASADO

ATRASADO

ATRASADO
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##PortosRio

Relatoério Recomendacdes Status Grau de Aciao em curso
do Ponto Risco

prevencao combate a incéndio naquele
"ompartlmento. Desta forma, informo que o Projeto
Executivo de Seguranga Contra Incéndio e Panico e
aprovagdo junto ao Corpo de Bombeiros Militar do
Estado do Rio de Janeiro (CBMERJ) para o Porto do Rio
de Janeiro, Contrato no 30/2020, SEI
50905.000222/2020-69, contempla todo o prédio
administrativo da SUPRIO - Av. Rodrigues Alves, 20,
onde o Data Center esta localizado, com Sistema de
Protegdo por Extintores de Incéndio e Sistema de
Detector de temperatura e de fumaga com sirene
(alarme de incéndio), ambos especificados por nota
técnica do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio
de Janeiro (CBMERJ) para o referido edificio.

Andlise da AUDINT:

Primeiramente, € importante salientar que a SUPTIN é
responsavel pelos equipamentos de TIC que estdo no
DATA CENTER. Logo, entendemos que a recomendagao
seria melhor encaminhada a SUPTIN, que atuaria em
conjunto com a area responsavel para viabilizar a
implantagdo ou o aprimoramento de medidas contra
incéndio e de protecdo do Data Center.

Quanto a manifestacdo da GERIQS, é informado que ha
um projeto executivo de Seguranga Contra Incéndio e
Panico. No entanto, é necessaria a sua implantagdo para
gue todo o prédio do Porto do Rio de Janeiro esteja
protegido, inclusive o DATA CENTER, foco da nossa
auditoria. Sendo assim, iremos alterar o status de
PENDENTE para EM MONITORAMENTO até que de fato
seja implementado as medidas que irdo proteger

o DATA CENTER contra incéndio.

Manifestacdo do Gestor:

REL. 03/2024 PONTOE - ;REICAOME'\;DAQ osa No Despacho n° 718 (8401246), a Superintendéncia de
) Auséncia de  Superintendendia de Recursos - £ Recursos Humanos informa que: "Com a devida vénia,
SEI 2988/2024-10 digitalizac3o das -Humanos (SUPREC) que crie o LITReL L MEDIO DIRAFI q 30/05/25 ATRASADO

MENTO SUPREC este signatario discorda da recomendagdo do Ponto 02 *)
- Auséncia de digitalizagdo das pastas funcionais fisicas,
considerando que entendemos que o Sistema Eletronico
de Informagdes - SEI, ndo é plataforma adequada para
salva de documentos de pasta funcional dos
empregados.

O processo de digitalizacdo das pastas funcionais e

pastas funcionais 2rocessos eletronicos no SEI para as
fisicas sastas funcionais fisicas,
digitalizando os documentos
1ecessarios. Constatagdo 02.
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demais documentos da vida funcional dos
empregados, como ficha financeira, controle de
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Relatorio Ponto

##PortosRio

Acédo em curso

Status

PONTO 4 7.4.1 - RECOMENDAMOS a
Descumprimento Superintendéncia de Recursos
dos procedimentos fumanos (SUPREC) que promova a MONITORA-
estabelecidos na "€9ularizacdo da documentagdo MENTO

REL. 03/2024

Instrugdo ‘altante, consoante Instrugdo
SEI 2988/2024-10 Normativa no  Jormativa n® 55/2017. Constatag&o
55/2017 )8 a 12, item 7.4.

Recomendacgées Status
do Ponto

MEDIO

DIRAFI
SUPREC

jornada de trabalho, contrato de trabalho, termo de
opgdo de cargos e salarios, aditivos contratuais e etc, é
compartilhado com a Assistente Sénior de Gestdo
Documental - ASSGED na Superintendéncia de Gabinete
da Presidéncia - SUPGAB, que tem planejamento de
contratacdo de empresa especializada na digitalizacdao
2 armazenamento dos arquivos da PortosRio."

Andlise da AUDINT: Considerando as informagdes e
justificativas prestadas pelo gestor da Superintendéncia
de Recursos Humanos (SUPREC), entendemos que a
recomendacdo do Ponto 2, apesar do planejamento de
contratacdo de empresa especializada na digitalizacdo e
armazenamento de arquivos, devera permanecer em
MONITORAMENTO até que sejam enviadas evidéncias
do andamento da referida contratagdo.

EGIM 29 - Analise da AUDINT:

nalisando a documentagdo enviada pela GERCAR, que
brangem os pontos 4, 5 e 6, entendemos que os
sclarecimentos e evidéncias atendem, em parte. Assim,
s respectivos pontos permanecerao em
IONITORAMENTO até que sejam apresentadas
vidéncias que atendam as normas internas.

30/05/25
™)

ATRASADO

RAINT 2025
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PONTO 5
Auséncia de
documentagao
definida em
normativo.

7.5.1 - RECOMENDAMOS a
Superintendéncia de Recursos
Humanos (SUPREC) que

apresente o Parecer e a
documentagdo faltante, consoante
Instrugao Normativa n°® 55/2017,
para que seja possivel a analise da
conformidade. Constatagao 13 a 17,
item 7.5.

MONITORA-
MENTO

##PortosRio: -

MEDIO DIRAFI
SUPREC

REGIM 29 - Andlise da AUDINT:

Analisando a documentagdo enviada pela GERCAR, que
abrangem os pontos 4, 5 e 6, entendemos que os
esclarecimentos e evidéncias atendem, em parte. Assim,
0s respectivos pontos permanecerao em
MONITORAMENTO até que sejam apresentadas
evidéncias que atendam as normas internas.

30/05/25
*

ATRASADO
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- & Status Grau de
Relatorio Recomendacodes . Acio em curso
do Ponto Risco

REL.04/2024
SEI 2854/2024-91

REL. 06/2024
SEI 5421/2024-97

PONTO 1
Necessidade de
regularizagao da

situacao dos
veiculos que
compdem a frota
propria da
Companhia junto
ao Detran-RJ.

PONTO 3
Inconsisténcias
nos requerimentos
de pedido de
extensdo do
beneficio aos
pensionistas e nos
respectivos
cadastros.

7.1.3 - RECOMENDAMOS a
Diretoria Administrativo-Financeira
(DIRAFI) providenciar a colocagdo
das placas de identificagdo das 11
(onze) motocicletas sob a
responsabilidade da area de
patriménio e regularizar a situagdo
das multas vencidas dos veiculos
junto ao Detran-RJ. Constatagoes
03 e 04.

7.2.3.1 - RECOMENDAMOS a Diretoria
\dministrativo- Financeira (DIRAFI)
Jjue determine a Superintendéncia de
ecursos Humanos (SUPREC) que
bserve o disposto no item 5.3.2 do
nstrumento Normativo n°® 05.011.08,
ecompondo ou reconstituindo toda a
locumentagao faltante para a
oncessado da extensdo do beneficio
10s pensionistas, conforme o contido
1as letras “a” a “p” do Subitem 7.2.3
lo presente relatério e promova
evisdo geral dos cadastros dos
)eneficiarios da Complementagdo de
\posentadoria. Constatagdo 03.

##PortosRio

PENDENTE MEDIO DIRAFI
PENDENTE MEDIO DIRAFI
SUPREC

Despacho 310 (SEIN°9612711 )GERAIP: Foram
requeridos os pedidos de PRESCRICAO DE INFRACOES
DE TRANSITO ao DETRAN/RJ dos respectivos veiculos.
Apés éxito nas devidas prescricoes, serao
providenciadas as placas de identificacdo das 11 (onze)
motocicletas. Os aludidos requerimentos estdao sendo
tratados e acompanhados no SEI processo n°
50905.002264/2024-68. Assim, considerando a
dependéncia de oOrgdo externo para a efetiva
regularizacdo das referidas placas, solicitamos a
prorrogacao de prazo, até 30/10/2025.

Despacho n° 558-SUPREC, de 08/05/25: “Os pontos 03
e pontos 06, continuaram como pendentes e devem ser
analisados pela GERARH/ASPPAG”. Despacho n° 150-
AUDINT, de 18/06/25: “Apds analise das informagdes
prestadas pela Area de Recursos Humanos, encaminho
para conhecimento de V.Sas a expedicdo do REGIM n°
20/2025, relativo ao Ponto 1 do Relatério de Auditoria
n® 06/2024. Assim sendo, reitero os termos do
Despacho n°132-AUDINT e rogo a especial atengao de
V.Sas para o saneamento dos Pontos 3 e 6, que
persistem no status de PENDENTE”

30/10/25
)

30/05/25
*)

Status

ATRASADO

ATRASADO

RAINT 2025
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PONTO 6
Pagamentos
indevidos do

beneficio

Complementagao
de Aposentadoria.

7.2.6.1 - RECOMENDAMOS a Diretoria
\dministrativo-Financeira (DIRAFI) que
letermine a Superintendéncia de
Recursos Humanos (SUPREC), em
:onjunto com a area financeira,

idotar as medidas necessarias para a
‘estituicdo dos valores pagos
ndevidamente conforme consta no
subitem 7.2.5 deste relatério.
“onstatagdo 05.

PENDENTE

##PortosRio:

DIRAFIL
SUPREC

Despacho n® 558-SUPREC, de 08/05/25: “Os pontos 03
e pontos 06, continuaram como pendentes e devem ser
analisados pela GERARH/ASPPAG”. Despacho n° 150-
AUDINT, de 18/06/25: “Apds analise das informagGes
prestadas pela Area de Recursos Humanos, encaminho
para conhecimento de V.Sas a expedicdo do REGIM n°
20/2025, relativo ao Ponto 1 do Relatério de Auditoria
n® 06/2024. Assim sendo, reitero os termos do
Despachon®132-AUDINT e rogo a especial atengdo de
V.Sas para o saneamento dos Pontos 3 e 6, que
persistem no status de PENDENTE”SEM INFORMAGAO

30/05/25
™

ATRASADO

RAINT 2025
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##PortosRio

Relatério Ponto Recomendacées Status Acio em curso Status
do Ponto

PONTO 4 7.4.1. RECOMENDAMOS a GERFIN Jespachon©111/2025/SUTCOR,14/04/2025: "A SUTCOR
Conflito de ~ 3quacionar divergéncia de PENDENTE MEDIO DIRAFI  sromoveu a atualizacio de seu instrumento normativo ~ 30/03/25 ATRASADO
competéncias  -°mpeténcia entre os dispositivos GERFIN  itravés do Processo n® 50905.002045/2021-36, visando *)
normativas de i?;rﬁzagtlssrg(éé;;arg%%g; Instrugao sjustar eventuais desencontro de responsabilidades
niveis T antre as areas. Anadlise da AUDINT: Considerando as
hierarquicos nformagdes e as justificativas apresentadas pelo
diferentes. Supervisor do Contas a Receber, constatamos que o

jormativo estd em processo de atualizagdo e no
“ormulario De x Para, de 07/04/2025, do processo
supramencionado, constatamos que a atribuicdo de
zobrar continua a cargo da GERARH, o que continua
zontrariando o Regimento Interno da PortosRio, por
sso o0 ponto continuara pendente, até que essa
livergéncia seja equacionada.
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REL. 09/2024
SEI 6628/2024-89

PONTO 5
Necessidade de
retomada e/ou

conclusdo de
processos com
auséncia de
conclusao

7.5.1. RECOMENDAMOS a DIRAFI que
sromova a retomada e conclusdo dos
orocessos pendentes de
“essarcimento, garantindo que cada
stapa seja finalizada de forma eficaz.
£ essencial que toda a documentacdo
Jertinente, que evidencie as
zobrangas, as autorizagdes de
Jrovisionamento, o ressarcimento,
2ntre outros documentos relevantes,
seja organizada e mantida de forma
adequada, assegurando a
-astreabilidade e a integridade de
cada processo.

PENDENTE

##PortosRio

MEDIO

DIRAFI

Informe n°07/2024- DIRPRE A matéria foi submetida a
andlise da DIREXE no SEI2343/2024-79. DELIBERACAO
DA 27232 REUNIAO DA DIREXE,DE 06/01/2025:"A
DIREXE deliberou por oficiar os orgaos envolvidos,
cobrando os valores em aberto e informando-os do
retorno dos empregados cedidos, caso as pendéncias
financeiras ndo sejam sanadas até 31/03/2025.
Solicitou, ainda, retorno do assunto ao Colegiado, com
relatério dos pagamentos recepcionados e nova
listagem dos inadimplentes (6rgdo, empregado cedido e
valor). " Encaminhamento n® 41/2025/AUDINT ao DIRAFI:
“Encaminho para ciéncia do Despacho n°® 134- SUPGAB,
que menciona a Deliberagio DIREXE N° 2723,
de06/01/2025 (9856262), para, em conjunto com a
SUPFIN e SUPREC, apresentar as informagOes atualizadas
e providéncias adotadas quanto as pendéncias financeiras
relativas a cessdao de empregados da CDRJ.” Despacho
n® 117/2025/SUTCOR,de17/04/25:"... a
SUTCOR

reconhece a importancia do ressarcimento desses
valores para a CDR] e esta comprometida com a
agilizacdo dos processos. No entanto, ressalta que a
efetividade das cobrancas depende de uma agdo
coordenada junto a GERARH/SUPREC, tendo em vista
ser tal area detentora das informagdes que
geralmente sdo questionadas pelos drgdos cessionarios,
situagdo em que a SUTCOR ndo possui os subsidios
necessarios para apresentar.

30/03/25
*

ATRASADO

RAINT 2025

Pagina 60



##PortosRio

Relatorio Ponto Recomendagédes e Graude | 4ieq Agio em curso Prazo Status
do Ponto Risco

Ocorrendo a retomada dos processos em parceria

:om a GERARH/SUPREC, a SUTCOR auxiliara naquilo
jue for possivel, dentro de suas atribuigoes.

\ndlise da AUDINT: Importante frisar que a
ecomendagdo do ponto 5 foi enderecada ao Diretor
‘inanceiro, para que este promova junto as areas
:nvolvidas, seja SUPFIN, seja SUPREC, a retomada e
onclusdo de processos que estdo parados sem
onclusdo. Inclusive a AUDINT sugeriu, como
yportunidade de melhoria, uma andlise mais
letalhada dos fatores que estdo contribuindo para a
norosidade dos processos, além deu ma revisdao das
sstratégias  implementadas, para garantir que as
yendéncias sejam tratadas de maneira eficaz e em
empo habil. Sendo assim, o ponto continuara pendente,
ité que as providéncias recomendadas sejam adotadas.

P.ON,,TO '10_ 7.10.2.2 - RECOMENDAMOS & Despacho n°® 139/2025/AUDINT para a SUPFIN em
A"a':’,“é"?‘l" tebcn'ca Diretoria Administrativo Financeira 09/06/25: “Considerando o tempo decorrido e os termos
contabil sobre a i b o-a
REL. 11/2024 ———— (DIRAFI) determma_r a N PENDENTE MEDIO DIRAFI do Despachon©1573-SUPFIN (9646034), solicitamos a 30/03/25 ATRASADO
SEI 0668/2025-06 ~ SUPFIN/GERCOT avaliar e emitir parecel especial atencio de V.Sa. afim de serem
/ : T ek técnico, sob a luz da SUPFIN ; f = *)
incorporacdo do - o . o atualizadas/prestadas as informagdes referentes ao
imével novo SEEEED © 653 IEAED EiEli=h Pontol0, sendo apresentadas evidéncias acercado

vigentes, sobre a necessidade ou ndo
e T de se promover a imediata

no Terminal Roll- incorporagdo do imével novo (Edificio
On Roll-Off, bem Garagem), construido no Terminal
como da baixa Roll-On Roll-Off, objeto do 7° Termo
patrimonial  dos Aditivo ao Contrato 83/1998, bem
Armazéns 31,32 e €Omo da baixa patrimonial dos

33. Armazéns 31, 32 e 33.

Edificio-Garagem saneamento do mesmo.”
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REL. 12/2024 PONTO 1 3.1. - Recomendamos a GERARH que

SEI 0550/2025-70 Falha de registro revise e aprimore o sistema de
detalhado dos registro de ponto, de modo a incluir

funcionalidade especifica para
identificar e registrar os periodos de
dobra de turno.

PENDENTE

periodos de dobra
na folha de ponto

##PortosRio:

DIRAFI
SUPREC

)ESPACHO NO  454-DIRAFI,
leprogramagdo de prazo

DE

29/04/2025.

30/12/25
)

ATRASADO

RAINT 2025
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##PortosRio

Relatoério Recomendacées Status Grau de Acio em curso
do Ponto Risco

REL. 12/2024
SEI 0550/2025-70

REL. 01/2025
SEI 3149/2025-91

PONTO 3
Elevados gastos
com horas extras.

PONTO 4
Inexisténcia de
normativo interno
que regule hora

extra

PONTO 5
Normativo interno
vencidos e
desatualizados.

PONTO 1
Planos de cargos €
salarios (PCES) e de

fungdes de
confianga (PCCFC)
desatualizados.

PONTO 2
N&o atendimento
a Resolugdo
CGPAR 52.

".6.1 - RECOMENDAMOS a Diretoria
dministrativo-Financeira (DIRAFI) que
‘erifique junto as areas competentes ¢
rossibilidade de buscar alternativas
écnicas com o fito de reduzir os
jastos com horas extraordinarias na
suarda Portuaria, em especial as
ioras destinadas a indenizagéo pelo
rabalho em horario destinado as
efeigdes e rendigdes

PENDENTE DIRAFI

7.7.1 - RECOMENDAMOS a Diretoria
Administrativo-Financeira (DIRAFI)
que verifique a possibilidade de
editar normativo interno atualizado
estabelecendo regras sobre a
concessao, as responsabilidades, o
pagamento e o controle dos servigos
extraordindrios.

MEDIO

PENDENTE DIRAFIL

7.7.2 - RECOMENDAMOS a
Superintendéncia de Recursos
Humanos (SUPREC) a atualizagdo dos
instrumentos normativos n°
05.008, 05.008.05 e 05.008.02.

PENDENTE

MEDIO DIRAFI

SUPREC

7.3.1- RECOMENDAMOS a Diretoria
Administrativo Financeira (DIRAFI)
avaliar a conveniéncia e oportunidade
de implementara revisdo do Plano de
Carreira, Empregos e Salario (PCES) e
do Plano de Cargos Comissionados e
de Fungbes de Confianga (PCCFC),
conforme as instrugdes contidas na
Portaria DEST/SE/MP N° 27/2012.
Constatagdo 01.

MEDIO

PENDENTE DIRAFI

SUPREC

7.3.2-RECOMENDAMOS a Diretoria
Administrativo Financeira (DIRAFI dar
cumprimento imediato e integral as
,Diretrizes Contidas na Resolugdo
CGPAR N©°52, afim de estabelecer a
Politica de Gestdo de Pessoas e
Beneficios e atendimento integral a
norma. Constatagdo 02.

PENDENTE DIRAFI

SUPREC

DESPACHO No 454-DIRAFI, DE 29/04/2025.
Reprogramagdo de prazo
DESPACHO NO  454-DIRAFI, DE 29/04/2025.
Reprogramagdo de prazo
DESPACHO NO  454-DIRAFI, DE 29/04/2025.

Reprogramagdo de prazo

PRAZO INICIAL DADO PELA AUDINT, APOS
DELIBERAGAO DO COAUD E CONSAD QUANTO AS
PENDENCIAS DOS RELATORIOS DE AUDITORIA.

PRAZO INICIAL DADO PELA AUDINT, APOS
DELIBERACAO DO COAUD E CONSAD QUANTO AS
PENDENCIAS DOS RELATORIOS DE AUDITORIA.

St ATRASADO
*"
30/12/25 ATRASADO
")
30/12/25 ATRASADO
%
30/03/26 NO PRAZO
*
30/03/26 NO PRAZO
*)
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Relatorio Recomendacoes Status
do Ponto

REL. 01/2025
SEI 3149/2025-91

PONTO 4
Fragilidades nos
procedimentos
para a liberagao
de empregados
eleitos para o

exercicio da
fungao de
dirigentes
sindicais.

PONTO 5
Auséncia de
normativo interno
para regular os
procedimentos
referentes a
liberagao de
empregados para
0 exercicio da
fungao de
dirigentes
sindicais.

PONTO 6
Pagamento de
verbas variaveis
(horas extras,
adicional noturno
e descanso
remunerados),
além do valor da
Complementagao
de Remuneragao.

#sPortosRio

7.3.4-RECOMENDAMOS a Diretoria
Administrativo Financeira (DIRAFI)
determinar a SUPREC adotar, com a
maior brevidade possivel, as
providéncias para a adequada
formalizagdo dos procedimentos
pertinentes a liberagdo dos atuais
empregados para o exercicio da
fungdo sindical, conforme o que
consta no Item1(letras a,b,c,d,e) e
encaminhar a AUDINT para avaliagdo.
Constatagdo 04.

PENDENTE DIRAFI

SUPREC

7.3.5-RECOMENDAMOS a Diretoria
Administrativo Financeira (DIRAFI)
determinar a SUPREC elaborar e
aprovar, com a maior brevidade
possivel, normativo interno contendo
as regras e os procedimentos
pertinentes a liberagdo de
empregados para o exercicio da
fungdo de dirigente sindical e os
documentos necessarios a autuacdo
do processo administrativo, a fim de
garantir a legalidade, a transparéncia
e a seguranca juridica dos atos
administrativos. (Item 2). Constatagdo
04.

PENDENTE DIRAFI

SUPREC

7.3.5-RECOMENDAMOS a Diretoria
Administrativo Financeira (DIRAFI)
determinar a SUPREC apresentar as
justificativas sobre a presenga de
verbas variaveis (horas extras,
adicional noturno e descanso
-emunerados), além da
Complementagdo de Remuneragao,
1a folha de pagamento do més de
janeiro/25 aos empregados registros
3152, 7374, 8995, 9110, 9227 e 9230,
2m aparente desacordo como que
consta nos Acordos Coletivo de
Trabalho firmados com os sindicatos
SINDGUAPOR-RJ e STSPPERJ (Item 3).
Constatagdo 04.

MEDIO

DIRAFI
SUPREC

PENDENTE

PRAZO INICIAL DADO PELA AUDINT, APOS 30/03/26
DELIBERAGAO DO COAUD E CONSAD QUANTO AS *)
PENDENCIAS DOS RELATORIOS DE AUDITORIA.

PRAZO INICIAL DADO PELA AUDINT, APOS  30/03/26
DELIBERAGAO DO COAUD E CONSAD QUANTO AS *)
PENDENCIAS DOS RELATORIOS DE AUDITORIA.

PRAZO INICIAL DADO PELA AUDINT, APOS 30/03/26
DELIBERAGAO DO COAUD E CONSAD QUANTO AS )
PENDENCIAS DOS RELATORIOS DE AUDITORIA.

NO PRAZO

NO PRAZO

NO PRAZO
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Relatorio

##PortosRio

Status
do Ponto

Recomendacoes

Acéao em curso

REL. 03/2025
SEI 3379/2025-51

PONTO 1
Necessidade de
aprimoramento
na seguranga do
sistema SGAD e
armazenamento
dos seus dados.

PONTO 2
Fragilidades no
controle de
acesso: uso de
equipamentos de
leitura facial ndo
integrados ao
SGAD.

PONTO 3
As saidas de
veiculos e
pedestres nos
portos
administrados
pela PortosRio
nao sao
registradas no
sistema SGAD.

7.2.2.1- RECOMENDAMOS a
Superintendéncia de Tecnologia da
Informagdo (SUPTIN), em conjunto
com a Superintendéncia da Guarda
Portuaria (SUPGUA), que avaliem a
causa da indisponibilidade de alguns
arquivos no SGAD, verifiquem a
extensdo do problema e adotem
medidas corretivas para sua
resolugdo, bem como adotem
medidas de seguranga para prevenir
perdas futuras, seguindo boas
praticas de mercado.

AT

DIRAFI
SUPTIN

PENDENTE

7.2.3.1-RECOMENDAMOS a
Superintendéncia da Guarda

Portudria (SUPGUA) que avalie a
possibilidade de integragdo dos
leitores faciais como sistema SGAD e
taso ndo seja possivel, desativar o seu
funcionamento.

DIRPRE
SUPGUA

PENDENTE

7.2.3.2-RECOMENDAMOS a
Superintendéncia da Guarda

Portudria (SUPGUA) que providencie a
instalagdo de equipamentos de leitur:
de QR Code nas saidas dos portos,
com integragdo ao Sistema SGAD, a
fim de registrar automaticamente as
saidas no sistema, bem como o
controle de acesso dos Trabalhadores
Portuarios Avulsos (TPAs) ao porto.

DIRPRE

PENDENTE SUPGUA

PRAZO INICIAL DADO PELA AUDINT,
DELIBERACAO DO COAUD E CONSAD QUANTO AS
PENDENCIAS DOS RELATORIOS DE AUDITORIA.

‘0l ELABORADO O DESPACHO N©°980 (9900782) NO SEI
{050905.003379/2025-51 PARA A SUPTIN,VISTO SER DA
OMPETENCIA DA SUPERINTENDENCIA DE TECNOLOGIA
JA INFORMAGAO, POIS DEMANDAM CONHECIMENTO
FECNICO E APLICABILIDADE DO RESPECTIVO SETOR

‘0l ELABORADO O DESPACHO N©°980 (9900782) NO SEI
{050905.003379/2025-51 PARA A SUPTIN,VISTO SER DA
OMPETENCIA DA SUPERINTENDENCIA DE TECNOLOGIA
JA INFORMAGAO, POIS DEMANDAM CONHECIMENTO
FECNICO E APLICABILIDADE DO RESPECTIVO SETOR

APOS  30/03/26

Status
NO PRAZO
(*)
30/12/25 ATRASADO
*)
30/12/25 ATRASADO
(*)
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Relatorio Recomendacoes Status
do Ponto

PONTO 4

Regularizagdo da

titularidade do

SGAD com a
transferéncia para
PortosRio.
REL. 03/2025
SEI 3379/2025-51
PONTO 6

Aplicar medidas
de tratamento e

protegao aos

dados pessoais

inseridos no

sistema SGAD e
avaliar se houve

vazamento de

dados decorrente

de ataque
cibernético

informado pela

SUPGUA.

PONTO 1
Revisdo,
atualizagao e
aprimoramento
da POSIC.

REL. 06/2025
SEI 6299/2025-57

7.2.4.1-RECOMENDAMOS a
Superintendéncia de Tecnologia da
Informagdo (SUPTIN) que dé
andamento as providéncias
necessarias, conforme o Parecer n®
270 da GERINC, referente ao
Processo 50905.005028/2021-51,
que esta sem andamento desde
2023, transferindo o sistema SGAD
para a PortosRio. Constatagdo 01,
02 e 03.

7.2.6.1-RECOMENDAMOS ao
Encarregado de Protecdo de Dados
Pessoais (EPD) que aplique medidas
de tratamento e protecdo aos dados
pessoais inseridos no sistema SGAD,
bem como avalie se houve
vazamento de dados em decorréncia
do ataque cibernético, e adote
medidas pertinentes que julgar
necessarias em razdo da avaliagdo
realizada.

7.2.1.1-RECOMENDAMOS a
Superintendéncia de Tecnologia da
[nformagdo(SUPTIN) a revisdo,
jtualizagdo e aprimoramento da
dolitica de Seguranca da Informagdo e
Comunicagdo e seus anexos, afim de
jarantir que seja melhorado o
controle de acesso aos sistemas
corporativos da PortosRio.

PENDENTE

PENDENTE

PENDENTE

#sPortosRio

MEDIO

DIRAFI
SUPTIN

EPD

DIRAFI
SUPTIN

PRAZO INICIAL DADO PELA AUDINT, APC:)S
DELIBERACAO DO COAUD E CONSAD QUANTO AS
PENDENCIAS DOS RELATORIOS DE AUDITORIA.

PRAZO INICIAL DADO PELA AUDINT, APOS
DELIBERACAO DO COAUD E CONSAD QUANTO AS
PENDENCIAS DOS RELATORIOS DE AUDITORIA.

PRAZO INICIAL DADO PELA  AUDINT, APQS
DELIBERAGAO DO COAUD E CONSAD QUANTO AS
PENDENCIAS DOS RELATORIOS DE AUDITORIA.

30/03/26 NO PRAZO
*)

30/03/26 NO PRAZO
*)

30/03/26 NO PRAZO
*)
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PONTO 2
Auséncia de
inventario das
contas de
usuarios e de
servigos com
acesso aos
sistemas
corporativos da
PortosRio.

REL. 06/2025

SEI 6299/2025-57 ~ PONTO 3

A gestdo de
contas de
usuarios e o
controle de
acessos aos
sistemas estdo
apenas
parcialmente sob
a
responsabilidade
da SUPTIN.

PONTO 4
Inconsisténcia nos
registros de
acesso dos
usuarios no
sistema StarSoft

##PortosRio

Grau de
Risco

Recomendacgdes Status
do Ponto

7.2.2.1-RECOMENDAMOS a
Superintendéncia de Tecnologia da
Informagdo (SUPTIN) que
confeccione o inventario de todas as
contas de usuarios e de servigos
que acessam os sistemas
corporativos da PortosRio, bem
como dos respectivos perfis de
acesso, inclusive daqueles sistemas
cuja gestdo das contas ndo esteja
sob responsabilidade direta da
SUPTIN. Apds a confecgdo,
encaminhar o inventario a AUDINT.

PENDENTE ALTO DIRAFI

SUPTIN

7.2.4.1-RECOMENDAMOS a
Superintendéncia de Tecnologia da
[nformagdo (SUPTIN) que assuma a
jestdo de contas de usuarios e o
controle de acesso de todos os
sistemas corporativos da PortosRio,
iniciando pelos sistemas criticos
classificados como de risco muito
alto e alto e essa responsabilidade
para os demais sistemas sob a
gestdo da PortosRio. Constatagoes
01 e 02.

DIRAFIL
SUPTIN

PENDENTE

7.2.4.2-RECOMENDAMOS a
Superintendéncia de Tecnologia da
Informagdo(SUPTIN que avalie as
inconsisténcias identificadas nos
registros de acesso dos usuarios ao
sistema SSA e implemente as
corregdes necessarias, garantindo
gue o sistema registre data e hora de
todas as operagoes, desde a criagao
das contas até as agdes executadas
pelos usuarios. Constatagdo 03.

PENDENTE DIRAFI

SUPTIN

PRAZO INICIAL DADO PELA  AUDINT, APQS
DELIBERAGAO DO COAUD E CONSAD QUANTO AS
PENDENCIAS DOS RELATORIOS DE AUDITORIA.

PRAZO INICIAL DADO PELA AUDINT, APOS
DELIBERAGAO DO COAUD E CONSAD QUANTO AS
PENDENCIAS DOS RELATORIOS DE AUDITORIA.

PRAZO INICIAL DADO PELA AUDINT, APOS
DELIBERAGAO DO COAUD E CONSAD QUANTO AS
PENDENCIAS DOS RELATORIOS DE AUDITORIA.

30/03/26
@)

30/03/26
@)

30/03/26
@)

NO PRAZO

NO PRAZO

NO PRAZO
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##PortosRio

Relatoério Recomendacdes Status Grau de Aciao em curso
do Ponto Risco

7.2.4.3-RECOMENDAMOS a

D :Fz::g a5 no  Superintendéncia de Tecnologia da PENDENTE DIRAFI PRAZO INICIAL DADO PELA AUDINT, APOS  30/03/26 NO PRAZO
b es O EUTRY) CUe aieTE, SUPTIN  DELIBERAGAO DO COAUD E CONSAD QUANTO AS )
RAL WSS Yoo e e AR Qg d e PENDENCIAS DOS RELATORIOS DE AUDITORIA.
SEI 6299/2025-57 StarSoft. ao sistema ?SA, garantindo que
- apenas usuarios autorizados
recebam privilégios adequados, que
contas de ex-colaboradores e
estagiarios encerrados sejam
desativadas e que os perfis de
acesso estejam compativeis com os
grupos e setores correspondentes.
Encaminhar evidéncias aAUDINT.
Constatagoes 04, 05 e 06.
PONTO 3 7.2.4.1- RECOMENDAMOS que a
Superintendéncia Juridica P
Falhas de~ (SUPJUR),em conjunto com o PENDENTE DIRPRE PRAZO INICIAL DADO PELA AUDINT, APOS 30/03/26 NO PRAZO
COmUnicagaO escritorio jurfdico externo, SUPJUR DELIBAERACAO DO COA[JD E CONSAD QUANTO AS (*)
SObr? @ estabelega um fluxo de comunicaggo PENDENCIAS DOS RELATORIOS DE AUDITORIA.
blogueios em  f5rmal, padronizado e tempestivo
REL. 07/2025 conta corrente. para o reporte de blogueios e
SEI 8039/2025-16 desbloqueios, com o intuito de evitar
impactos no fluxo de caixa da
empresa. Constatagdo 3
PONTO 4 7.2.4.2 - RECOMENDAMOS a que a
Descumprimento Superintendéncia Juridica (SUPJUR) )
do Instrumento _Providencie o encaminhamento ao e MEDIO DIRPRE PRAZO INICIAL DADO PELA  AUDINT, APOS  30/03/26 NO PRAZO
Normativo 07.008. D|retor-Pre§|dente da_s mformagoes_ SUPJUR DELIBAERA(,‘AO DO COALJD E CONSAD QUANTO AS *)
referentes as anomalias processuais PENDENCIAS DOS RELATORIOS DE AUDITORIA.
que culminaram em prejuizos a
defesa da CDRJ para ciéncia e demais
procedimentos. Constatacao 4
PONTO 5 7.5.2.1-RECOMENDAMOS que a i
Auséncia de Superintendéncia Juridica (SUPJUR) PENDENTE MEDIO DIRPRE °RAZO INICIAL DADO PELA AUDINT, APOS 30/03/26 NO PRAZO
formalizagdo, na Providencie a atualizagso da IN07.004, SUPJUR DELIBERAGAO DO COAUD E CONSAD QUANTO As *)
IN 07.004, da  de modo a incluir formalmente os >ENDENCIAS DOS RELATORIOS DE AUDITORIA.
atualizacio dos critérios utilizados para atualizagdo
e monetaria das provisdes, em
L conformidade como entendimento
provisionados. o e doTST (ADCS8) e a Lei no
14.905/2024 e normas contabeis
vigentes. Constatagdo 7
RAINT 2025 Pagina 68



PONTO 6
Informagbes
REL. 07/2025 incompletas na
SEI 8039/2025-16 planilha de riscos
Juridicos-2 ©
Trimestre/25.

PONTO 1
Necessidade de
definigao e
formalizagao dos
critérios para a
apuragao do MMC
Quinquenal e do

valor unitario a

REL. 08/2025 ser cobrado pela

SEI 8158/2025-79 parcela faltante
da MMC.

7.5.3.1-RECOMENDAMOS que a
Superintendéncia Juridica (SUPJUR)
mplemente procedimento formal
e validagdo das planilhas antes do
2nvio a contabilidde, incluindo
onferéncia de valores atribuidos e
zlassificagdo de riscos, visando
mitigar inconsisténcias recorrentes.
Essa medida contribuira para evitar
1ovas ressalvas por parte da Auditoric
Externa. Constatagdo 8

PENDENTE

7.3.1.1-RECOMENDAMOS a
DIRNES/SUPGEN promover
nterlocugdes com a arrendataria
Triunfo Logisticaltda. com vistas ao
alinhamento das questdes abordadas
10s topicos 1, 2, 3 e 4 constantes do
Subitem 7.3.1 deste relatério e
slaborar minuta de termo aditivo,
oreviamente aprovada pela SUPJUR,
Jara posterior encaminhamento a
Secretaria Nacional de Portos e
Transportes Aquavidrios e a Antaq, na
‘orma da legislagdo e normas
vigentes, afim de mitigar riscos
“uturos e divergéncias na aplicagdo
das disposigoes contidas nas Clausulas
5étima e Oitava do 6° T.A. Constatagao
1.

PENDENTE

##PortosRio

Relatoério Recomendacdes Status Grau de Acio em curso
do Ponto Risco

DIRPRE
SUPJUR

DIRNES
SUPGEN

PRAZO INICIAL DADO PELA AUDINT, APOS
DELIBERACAO DO COAUD E CONSAD QUANTO As
PENDENCIAS DOS RELATORIOS DE AUDITORIA.

PRAZO INICIAL DADO PELA  AUDINT, APQS
DELIBERACAO DO COAUD E CONSAD QUANTO AS
PENDENCIAS DOS RELATORIOS DE AUDITORIA.

30/03/26
™

30/03/26
®

NO PRAZO

NO PRAZO

RAINT 2025
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PONTO 2
Fragilidades nos
controles relativos
a cobranga e a
quitagao das
faturas emitidas a
Arrendataria
Triunfo Logistica
Ltda.

##PortosRio:

".11.3.-RECOMENDAMOS a Diretoria
\dministrativo Financeira(DIRAFI) que
letermine a Superintendéncia de
‘inangas, com a maior brevidade
)ossivel, a adotar providéncias com
ristas a emissdo de boletos bancarios
)ara a cobranga das faturas emitidas
1 arrendataria Triunfo Logistica Ltda.
le forma a ndo permitir depdsitos
racionados na conta corrente da
’ortosRio e sistematizar a cobranga
le juros e corregdo monetaria
)ertinentes aos valores quitados apds
1 data do vencimento, eliminando
rabalhos manuais ndo sistematiza dos
» mitigar riscos. Constatacdo 03.

PENDENTE DIRAFI

SUPFIN

PRAZO INICIAL DADO PELA  AUDINT, APQS
DELIBERACAO DO COAUD E CONSAD QUANTO AS
PENDENCIAS DOS RELATORIOS DE AUDITORIA.

30/03/26
Q)

NO PRAZO
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PONTO 1
Necessidade de
ampliacao das
fontes de
pesquisa e
atendimento as
recomendagoes
dos pareceres da
GERINC.

PONTO 2
Fragilidade no
Termo de
Referéncia na
definicao dos
requisitos
mninimos da Rede
Credenciada na
contratagao de
operadora que
fornega servigos
de Plano de
Saude.

REL. 09/2025
SEI 0160/2026-81

7.2.2.1.1- RECOMENDAMOS a
Superintendéncia de Recursos
Humanos (SUPREC) que nos futuros
orocessos licitatorios sejam adotadas
:odas as fontes disponiveis previstas
10 item 4 do Anexo IV-A da IN
SECOMP 06.001 para pesquisa de
oregos e documentadas, bem como
sejam atendidas as recomendagdes
Ja GERINC. Constatagdes 01 e 02.

PENDENTE

7.2.2.2.1- RECOMENDAMOS a
Superintendéncia de Recursos
Humanos (SUPREC) que aperfeigoe o
Termo de Referéncia utilizado nas
contratagGes de planos de saude para
futuras licitagdes, estabelecendo
critérios quantitativos minimos por
regido, nao apenas utilizando valores
globais que alcancem mais de uma
regido, e parametros objetivos de
qualidade, a fim de assegurar
cobertura adequada e evitar
contratages que prejudiquem o
atendimento aos empregados e seus
dependentes. RECOMENDAMOS,
ainda, que a Geréncia de Compras
(GECOMP) oriente a SUPREC quanto a
elaboragdo do Termo de Referéncia,
conforme previsto no Art. 46 do
Regimento Interno.

PENDENTE

ALTO
MEDIO

MEDIO

#sPortosRio

Relatoério Recomendacées Status Grau de Acio em curso
do Ponto Risco

DIRAFI
SUPREC

DIRAFI
SUPREC

>RAZO INICIAL DADO PELA AUDINT, APOS
DELIBERACAO DO COAUD E CONSAD QUANTO As
>ENDENCIAS DOS RELATORIOS DE AUDITORIA.

PRAZO INICIAL DADO PELA AUDINT, APOS
DELIBERAGAO DO COAUD E CONSAD QUANTO As
PENDENCIAS DOS RELATORIOS DE AUDITORIA.

30/03/26
*)

30/03/26
™

NO PRAZO

NO PRAZO
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#sPortosRio:
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##PortosRio

Relatoério Recomendacdes Status Grau de Acio em curso
do Ponto Risco

REL. 09/2025 PONTO 4
SEI 0160/2026-81 N&o Observancia
de Decisdo Judicial
na Contratagao
Emergencial de
Plano de Salde.

7.2.2.2.3- RECOMENDAMOS a

Superintendéncia de Recursos PENDENTE MEDIO DIRAFI
Humanos (SUPREC) que, nas futuras ALTO SUPREC
contratagdes, observe atentamente

as decisOes judiciais vigentes,

assegurando a correta inclusdo de

seus efeitos nos contratos a serem

celebrados.

0BS.1: ULTIMA ATUALIZAGAO SOLICITADA EM 27.11.2025 ATE O REL. 06/2025;
0OBS.2: : RELATORIOS 7, 8 E 9 INSERIDOS EM 13/01.26 E ENCAMINHADO PLANO EM 16.01.26 ATUALIZADO.

EM CURSO DENTRO DO PRAZO
REPROGRAMADO/PRORROGAGAO

[ ATRASADO

DADO PELA AUDINT, APOS 30/03/26 NO PRAZO

DELIBJERACAO DO COAUD E CONSAD QUANTO As *
2ENDENCIAS DOS RELATORIOS DE AUDITORIA.

1° prazo: encaminhado ao gestor(*)

2° prazo: encaminhado ao diretor(**)

3° prazo:- encaminhado a DIREXE (***)
4° prazo: encaminhado ao CONSAD(****)
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